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BAB1

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat adalah merupakan unsur
pelaksana teknis di daerah dan berkedudukan dibawah Pemerintah Daerah Kabupaten Kotawaringin
Barat. Badan Kesatuan Bangsa Politik Kabupaten Kotawaringin Barat salah satu perangkat daerah dari
38 perangkat daerah yang ada di Kabupaten Kotawaringin Barat Yang memiliki luas wilayah 10.759
Km2, dengan jumlah penduduk sebanyak 269.629 jiwa, terbagi dalam 6 (enam) kecamatan serta 81
Desa dan 13 Kelurahan.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsinya gana pemeliharaan keamanan dan ketertiban masyarakat di wilayah Kabuapten
Kotawaringin Barat, melakukan kerja sama dengan Instansi Vertikal sebanyak 4 (empat) buah instansi
yaitu Kodim 1014 Pangkalan Bun, Polres Kotawaringin Barat, Lanud Iskandar Pangkalan Bun, dan Sub
Denpom Pangkalan Bun.

Perubahan status Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah. Peraturan Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat Nomor 06
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kotawaringin Baraf
dan Peraturan Bupati Kotawaringin Barat Nomor 72 Tahun 2016 tenfang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik dalam perubahan
nomenklatur sebagai pengganti Badan Kesafuan Bangsa, Politik dan Perlindungan Masyarakat
Kabupaten Kotawaringin Barat.

Dengan difetapkannya Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat,
sebagai perangkat daerah maka berkewajiban untuk Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian
Kinerja (PK) Tahun Anggaran 2019 sebagai kerangka acuan dalam rangka menyusun perencanaan
pembangunan daerah yang ingin dicapai dalam kurun waktu Kepala Daerah terpilih berdasarkan visi,

misi dan program Kepala Daerah khususnya pada tahun 2019.



BAB II

VISI DAN MISI

Visi Pembangunan Bupati dan Wakil Bupati terpilih Kabupaten Kotawaringin Barat periode

2017-2022 adalah “Gerakan Membangun Kotawaringin Barat Menwu Kejayaan Dengan Kerja Nyata
dan Ikhlas”

Visi tersebut mengandung makna bahwa dalam 5 (ima) tahun mendatang diharapkan

Kabupaten Kotawaringin Barat .
1. Maju pembangunan sesuai IPTEK dan INFRASTRUKTUR yang representative.
2. Masyarakat yang bermoral punya KETAKWAAN pada Tuhan Yang Maha Esa.
3. Keperagaman masyarakat yang HARMONIS.
4. Interaksi dan pergaulan yang LANGGENG.
5. Keberadaan hidup yangAMAN.
8.

Kehidupan masyarakat SEJHTERA. cukup pangan, sandang dan papan.

Adapun Misi Pembangunan Bupati dan Wakil Bupati terpilih Kabupa’ren Kotawaringin

Barat periode 2017-2022 terdiri dari 6 (enam) poin sebagai berikut .

1.

2
L

Memperkuat tata pemerintahan yang bersih, efektif demokratis dan transparan.
Meningkatkan kualitas hidup manusia melalui pendidikan, kesehatan dan olahraga.

Mendorong penguatan kemandirian ekonomi yang berbasis pada pertanian dalam arti luas,

. kelautan, industri serta pengelolaan potensi daerah dan sumber energi dengan

memperhatikan lingkungan hidup.

Meningkatkan kualitas kehidupan beragama dan bermasyarakat.

Mewmjudkan kondisi masyarakat yang amantentram dan dinamis.

Melestarikan situs budaya, kesenian local dan masyarakat lainnya guna meningkatkan

kunjungan wisata.

Berdasarkan visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati tersebut maka dapat dirumuskan rencana

strategi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat ada 2 (dua) strategi

antara lain .



Dari perspektif masyarakat/layanan .

Strategi . Mengoptimalkan stakeholder yang ada sebagai upaya memelihara kerukunan umat
beragama dalam kehidupan bermasyarakat dengan memegang teguh nﬂai—ﬁilai
kebangsaan.

Dari Perspektif kelembagaan .

Strategi . Mengoptimalkan kapasitas kelembagaan sebagai upaya mewujudkan kondisi sosial
masyarakat yang aman dan kondusif guna menciptakan pelayanan kesbangpol

yang unggul.



BAB Il

TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM TERPILIH

Berdasarkan visi dan misi Bupati Kotawaringin Barat yang terpilih maka dirumuskan tujuan dan

sasaran yang ingin dicapai oleh Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat sebagai
berikut .

A Tujuan
Adapun tujuan Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin
Barat Tahun 2017-2022 yang telah disusun adalah sebagai berikut.

1. Meningkatkan pemberdayaan masyarakat dalam melaksanakan deteksi dini dan pencegahan
konflik sosial untuk meningkatkan kewaspadaan nasional Menjaga kerukunan umat
beragama.

2. Meningkafkan pemahaman ideologi dan wawasan kebangsaan dalam menjaga dan
memelihara kerukunan umat beragama serta persatuan dan kesatuan dan cinta tanah air.

3. Meningkatkan wawasan dan pemahaman politik serta organisasi dan lembaga
kemasyarakatan yang sehat bagi masyarakat. '

4. Mewujudkan tatakelola pemerintahan yang efektif, efisien, dan akuntabel.

B. Sasaran
Sasaran pembangunan yang ingin dicapai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Kotawaringin Barat sesuai dengan 7ujuan diatas adalah sebagai berikut.
1. Stabilitas keamanan, ketentraman dan ketertiban yang kondusif serta pencegahan dan
penanganan adanya konflik.

ro

Terwujudnya pemahaman masyarakat terhadap ideologi dan wawasan kebangsaan.
Terbinanya partai politik dan menambah wawasan masyarakat tentang politik.

g B

Pembinaan terhadap organisasi dan lembaga kemasyarakatan.

_U'l

Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran.
Meningkatkan tatakelola organisasi yang akuntabel dan professional.

o

C. Program
Rencana program dan kegiatan prioritas yang akan dilaksanakan selama 1 tahun kedepan
akan diuraikan sebagai berikut .
a. Program pengembangan wawasan kebangsaan
Program ini merupakan kebijakan yang diambil untuk melaksanakan strategi
meningkatkan pemahaman masyarakat tentang ideologi bangsa dan pembinaan karakter
bangsa di kalangan masyarakat.Untuk melaksanakan program ini direncanakan mela;lui

kegiatan berikut .



1. Peningkatan rasa solidaritas ikatan sosial dikalangan masyarakat.
2. Peningkafan kesadaran masyarakat akan nilai-nilai luhur budaya bangsa.
b. Program pemeliharaan kantrantibmas dan pencegahan tindak kriminal
Program ini merupakan kebijakan yang diambil untuk melaksanakan strategi
meningkatkan kerjasama dengan aparat keamanan untuk menjaga ketertiban dan keamanan
serta pencegahan terjadinya konflik soSial.Untuk melaksanakan program ini direncanakan
melalui kegiatan berikut . |
1. Peningkatan kerjasama dengan aparat keamanan ‘d‘alam teknik pencegahan kejahatan.
2. Pencegahan dan penanganan konflik sosial.
c. Program pendidikan politik masyarakat
Program ini merupakan kebijakan yang diambil untuk melaksanakan strategi
meningkatkan peran serta masyarakat, pemilih pemula dan para peserta pemilu (partai
politik).Untuk melaksanakan program ini direncanakan melalui kegiatan berikut .
1. Pertyuluhan kepada masyarakat
2. Forum-forum diskusi politik.
d.  Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan
Program ini merupakan kebijakan yang diambil untuk melaksanakan strategi
memberikan pemahaman dan pembinaan kepada organisasi dan lembaga kemasyarakatan
untuk peningkatan kapasitas organisasi dan lembaga kemasyarakatan. Untukmelaksanakan
program ini direncanakan melalui kegiatan berikut .
1. Pembinaan Ormas dan LSM.

2. Monitoring, evaluasi dan pelaporan Ormas dan LSM.



BAB IV

KEBUTUHAN DATA KINERJA

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja {(FK) Tahun 2019 yang merupakan rencana
tahunan SKPD disusun berdasarkan pada beberapa sumber-sumber data dari dokumen perencanaan
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat yang merupakan pedoman awal dalam

penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK), adapun  sumber-sumber  data

tersebut antara lain.

1. Rencana Strategis (Renstra) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2017-2022.

2. Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan Polifik Tahun 2019.



BAB V

RENCANA KINERJA
Sasaran Strategis

Sasaran strategis pembangunan yang ingin dicapai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Kotawaringin Barat adalah sebagai berikut.
1. Stabilitas keamanan, ketentraman dan ketertiban yang kondusif serta pencegahan dan
penangaman adanya konflik.

. Terwujudnya pemahaman masyarakat terhadap ideologi dan wawasan kebangsaan.
Terbinanya partai politik dan menambah wawasan masyarakat tentang politik.
Pembinaan terhadap organisasi dan lembaga kemasyarakatan.
Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran.
Meningkatkan tatakelola organisasi yang akuntabel dan professional. ’

Dari beberapa sasaran strategis diatas dapat dijabarkan menajdi beebrapa indikator
kinerja yang merupakan tolok ukur dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat, sebagai berikut .

I NN

Indikator kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2019 .

Cakupan Layanan Administrasi Perkantoran

Cakupan Layanan Sarana dan Prasarana Aparatur

Tingkat Kepatuhan Aparatur

Persentase Sumber Daya Aparatur Yang Memiliki Kompetensi Sesuai Bidangnya

Tingkat Ketepatan Waktu Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Jumlah konflik yang bernuansa SARA

Jumlah partisipasi instansi vertikal (keamanan daerah) yang terlibat dalam pencegahan tindak kriminal
dan menjaga kantramfibmas

8.  Persentase peningkatan pemilih yang dibina pada pemilu

9, Persentase organisasi dan lembaga kemasyarakatan yang terbina

NS gk ® b=

Adapun untuk target dari masing-masing indikator kinerja dapat dilihat pada lampiran Rencana
Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK) Tahun Anggaran 2019, Tabel RKT dan PK Terlampir



RENCANA KINERJA TAHUNAN 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Meningkatnya kualitas pelayanan Jumiah surat yang tersampaikan 12 paket 100%
administrasi perkantoran
Waktu penyediaan rekening listrik, air, telepon,
internet dan surat kabar 12 Bulan 100%
Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional
yang disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan |11 Unit/thn 100%
Waktu penyediaan administrasi keuangan
12 bulan 100%
Waktu penyediaan jasa kebersihan kantor
12 Bulan 100%
Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki
4 e yang dip 22 unit/thn 100%
Jumlah jenis alat tulis kantor yang diperlukan
] g ©ip 52 jenis 100%
Jumiah dan jenis barang cetakan yang disediakan
12 jenis
100%
Jumlah penggandaan yang disediakan 114.625 lembar
Jumlah jenis komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan xantor yang 7 jenis 100%
disediakan '
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang
disediakan 30 unit/bh 100%
Jumlah orang yang disediakan makanan dan
minuman 660 org/kali 100%
Jumiah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke
dalam dan luar daerah 151 org/kali 100%
II |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumlah gedung kantor yang dibangun 1 paket 100%
akuntabel dan profesional
Jumlah perlengkapan gedung kantor yang
diadakan 2 unit 100%
Jumiah gedung kantor yang dipelihara 3.500 M2 100%
rutin/berkala |
Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 11 unit/thn 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumiah perlengkapan gedung kantor yang 8 unit 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor yang 2 Unit/thn 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah atau luasan gedung kantor yang 1 paket 100%
direhabilitasi sedang/berat
I |Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumlah pak:lan dinas beserta perlengkapannya a9 st 100%
akuntabel dan profesional yang diadakan :
Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu yang 33 stell 100%
diadakan




IV |Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis 27 orang 100%
akuntabel dan profesional
V |Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja SKPD
Meningkatnya tatakelola arganisasi yang Jumlah laporan keuangan akhir tahun disusun
akuntabel dan profesional 1 laporan 100%
VI |[Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan
Terwujudnya pemahaman masyarakat Jumlah peserta Penyuluhan Pembauran o
terhadap ideologi dan wawasan kebangsaan [Kebangsaan 100 Orang 90%
Jumlah peserta IBAB 70 orang
b
Jumlah peserta Seminar peris:iwva perjuangan 14 —
Januari 1946 Kumai 400 orang
VII |Program Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Keamanan Dalam Teknik Pencegahan Kejahatan
Stabilitas keamanan, ketentraman dan Jumlah kerjasama dengan intansi vertikal
ketertiban yang kondusif serta pencegahan 2 Instansi 0 Kasus
dan penanganan adanya konflik
Jumlah laporan rencana aksi daerah (RAD) 30 laporan
0 Kasus
VIII | Program Pendidikan Politik Masyarakat
Terbinanya partai politik dan menambah  |3;mjah tim pemantauan/posko (desk) Pileg dan 1585 s 90%
wawasan masyarakat tentang politik Pilpres Tahun 2019 9 -
Jumlah peserta sosialisasi bantuan parpol dan 30 orang 90%
laporan pertanggungjawaban parpol
IX |Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan
Pembinaan terhadap organisasi dan Jumlah peserta penyuluhan/sosialisasi tentang 100 orang 90%
fembaga kemasyarakatan Ormas/LSM
Jumlah laporan hasil monev 6 kec.
_ 90%
Jumlah rapat/monitoring saber pungli 3 kali

Pangkalan Bun,
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA

H. MUDE

Januari

NIP. 19600215 198203 1 013



BABV

RENCANA KINERJA

Demikian Renyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK) Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat untuk tahun anggaran 2019 ini adalah sebagai wujud atas pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan sumber daya dan pelaksanaan kebijakan yang dipercayakan kepada Badan
Kesatnan Bangsa dan Folitik Kabupaten Kotawaringin Barat dengan berpedoman pada Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja ssebagai alat
pendorong terwujudnya good governance dan clean government

Dengan disuswmnya Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK) Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun Anggaran 2019, dapat mewujudkan tfarget kinerja yang bertanggung
jawab dan terarah guna menunjang pembangunan daerah.

Pangkalan Bun,  Januari 2019

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK DAN




BUPATI KOTAWARINGIN BARAT
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama ¢ H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ Hj. NURHIDAYAH, S.H, M.H
Jabatan : Bupati Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjaniji akan mewdjudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2019




BUPATI KOTAWARINGIN BARAT
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ¢ H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Hj. NURHIDAYAH, S.H, M.H
Jabatan : Bupati Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang teluh ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun,  Januari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Hj¢ NURHIDAYAH, S.H, M.H H. MUDELAY, S.Sos

: NIP. 19600215 198203 1 013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Meningkatnya kualitas pelayanan Jumlah surat yang tersampaikan 12 paket 100%
administrasi perkantoran
Waktu penyediaan rekening listrik, air, telepon,
internet dan surat kabar 12 Bulan 100%
Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional
yang disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan |11 Unit/thn 100%
Waktu penyediaan administrasi keuangan
12 bulan 100%
Waktu penyediaan jasa kebersihan kantor
‘ 12 Bulan 100%
Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki
7 rJa yang dip ) 22 unit/thn 100%
Jumlah jenis alat tulis kantor yang diperlukan
52 jenis 100%
jumiah dan jenis barang cetakan yang disediakan
12 jenis
100%
Jumlah penggandaan yang disediakan 114.625 lembar
Jumlah jenis komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor yang 7 jenis 100%
disediakan
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang
disediakan 30 unit/bh 100%
Jumlah orang yang disediakan makanan dan
minuman 660 org/kali 100%
Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke
dalam dan luar daerah 151 org/kali 100%
II |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumiah gedung kantor yang dibangun 1 paket 100%
akuntabel dan profesional
Jumilah perlengkapan gedung kantor yang
diadakan 2 unit 100%
Jumiah gedung kantor yang dipelihara 3.500 M2 100%
rutin/berkala ’
Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 11 unit/thn 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah perlengkapan gedung kantor yang 8 unit 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor yang 2 Unit/thn 100%
dipelithara rutin/berkala
Jumlah atau luasan gedung kantor yang 1 paket 100%
direhabillitasi sedang/berat
IIT |Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumlah pakaian dinas beserta perlengkapannya 33 stell 100%
akuntabel dan profesional yang diadakan
Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu yang 33 stell 100%
diadakan




Iv |Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis 27 orang 100%
akuntabel dan profesional
vV |Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja SKPD
Meningkatnya tatakelola organisasi yang Jumlah laporan keuangan akhir tahun disusun
akuntabel dan profesional 1 laporan 100%
VI |Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan
Terwujudnya pemahaman masyarakat Jumlah peserta Penyuluhan Pembauran
terhadap Ideologi dan wawasan kebangsaan |Kebangsaan ' 100 Orang 90%
Jumlah peserta IBAB 70 orang
Jumlah peserta Seminar peristiwa perjuangan 14 %
Januari 1946 Kumali 400 orang
VII |Program Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Keamanan Dalam Teknik Pencegahan Kejahatan
Stablilitas keamanan, ketentraman dan Jumlah kerjasama dengan intansi vertikal
ketertiban yang kondusif serta pencegahan 4 instansi 0 Kasus
| dan penanganan adanya konflik Jumlah laporan rencana aksi daerah (RAD) 30 laporan
: 0 Kasus
1P
<.“L,.“;;nvya pé;’u:: poituit .o menambah Y e woitauan/posko (desk) Pileg dan
SUTTHAN LHD paraiiauan S K e ia . ario
wawasan masyarakat tentang politik Pilpres Tahun 2019 120 orang 90%
Jumiah peserta soslalisasi bantuan parpol dan o
laporan pertanggungjawaban parpol 30orang i
IX |Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan
Pembinaan terhadap organisasi dan Jumlah peserta penyuluhan/sosialisasi tentang 100 oran 90%
lembaga kemasyarakatan Ormas/LSM 9 0
Jumlah laporan hasil monev 6 kec.
90%
Jumlah rapat/monitoring saber pungli 3 kali
Program Anggaran Ket.
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 657.408.800 APBD
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 308.542.500 APBD
3. Peningkatan Dislglin Aparatur 39.600.000 APBD
4, Peningkatan Kapasitas Sumter Daya Aparatur 74.200.000 APBD
5. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 22.500.000 APBD
6. Pengembangan, Wawasan Kebangsaan 494,090.100 APBD
7. Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak Kriminal 506.700.100 APBD
8. Pendidikan Politik Masyarakat 223.481.500 APBD
9. Program Peningkatan Kapasttas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan 160.297.000 APBD
Jumlah 2.486.820.000
KEPALA B




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0632) 21196 Fax. (0632) 21804
PANGIKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MARWOTO, S.IP
Jabatan :  Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan :  Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

/

o

MARWOTO, S.IP
NIP. 19600215 198203 1013 NIP.19640428 198603 1 007




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

s . : 3 4
I |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Cakupan layanan administrasi perkantoran [Jumlah surat yang tersampaikan 12 paket 100%
Waktu penyediaan rekening listrik, air, telepon, ‘
internet dan surat kabar 12 Bulan 100%
Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional
yang disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan |11 unit/thn 100%
Waktu penyediaan administrasi keuangan
12 bulan 100%
Waktu penyediaan jasa kebersihan kantor
12 Bulan 100%
Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki
P ja yang dip 22 unit/thn 100%
Jumlah jenis alat tulis kantor yang diperlukan
] i Se 52 jenis 100%
Jumiah dan jenis barang cetakan yang disediakan
12 jenis
e 5 100%
Jumlah penggandaan yang disediakan 114.625 lembar
Jumlah jenis komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor yang 7 jenis 100%
disediakan
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang
disediakan 30 unit/bh 100%
Jumiah orang yang disediakan makanan dan
minuman : 660 org/kali 100%
Jumlah rapat-rapat koordinasi-dan-konsultasi ke -
dalam dan luar daerah 151 org/kali 100%
II |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Cakupan layanan sarana dan prasarana Jumlah gedung kantor yang dibangun
aparatur 11 paket - 100%
Jumlah perlengkapan gedung kantor yang
diadakan 2 unit 100%
Jumlah gedung kantor yang dipelihara 3.500 M2 100%
rutin/berkala .
Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 100%
dipelihara rutin/berkala A1 unisen °
Jumlah perlengkapan gedung kantor yang 8 unit 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor yang 2 Unit/thn 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah atau luasan gedung kantor yang 1 paket 100%
direhabilitasi sedang/berat
III |Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Tingkat kepatuhan aparatur Jumlah pakaian dinas beserta perlengkapannya 33 stell 100%
yang diadakan s
Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu yang 33 stell 100%
diadakan




IV |Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Persentase sumber daya aparatur yang Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis 27 orang 100%
memifiki kompetensi sesuai bidangnya
V |Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja SKPD

Tingkat ketepatan waktu pelaporan capaian [Jumlah laporan keuangan akhir tahun disusun

kinerja dan keuangan 1 laporan 100%
Program Anggaran Ket.

1. Pelayanan Administrasi Perkantoran 657.408.800 APBD

2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 308.542.500 APBD

3. Perengkatan Disiplin Aparatur 39.600.000 APBD

4. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 74.200.000 APBD

5. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 22.500.000 APBD
Jumliah 1.102.251.300

- Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

ALEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITK SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITK
KA.%&;ET / KAB.KTW.BARAT
MARWOTO, S.IP

NIP. 19600215 19820G 1 013 NIP.19640428 198603 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirrmean No. 18 Telp. (0632) 21198 Fase. (O832) 21804
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RAKHMAN ADI, SE
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, S.IP
Jabatan . Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MARWOTO, S.IP RAKHMAN ADI, SE

NIP. 19640428 198603 1 007 NIP. 19780909 201001 1 014



Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

PERJANJIAN KINERJA 2019

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

1 2z
I |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Pelayanan administrasi perkantoran Jumlah surat yang tersampaikan 12 paket 100%
Waktu penyediaan rekening listrik, alr, telepon,
internet dan surat kabar |12 Bulan 100%
Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional
yang disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan 11 Unit/thn 100%
Waktu penyediaan administrasi keuangan
12 bulan 100%
Waktu hényédiaén-jasé kebér.sllhahdkéﬁfor' ' T T
12 Bulan 100%
Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki
? i yang Al 22 unit/thn 100%
Jumlah jenis alat tulis kantor yang diperlukan
4 e 52 jenis 100%
Jumlah dan jenis barang cetakan yang disediakan
12 jenis
- 100%
Jumlah penggandazan yang disediakan 114.625 lembar
Jumlah jenis kompcnen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor yang 7 jenis 100%
disediakan j
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang
disediakan 30 unitybh 100%
Jumlah orang yang disediakan makanan dan
minuman 660 org/kali 100%
Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke
dalam dan luar daerah ) 151 org/kali 100%
1I |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur |Jumlah gedung kantor yang dibangun
N ‘ 1 paket 100%
Jumlah perlengkapan gedung kantor yang
diadakan 2 unit 100%
Jumlah gedung kantor yang dipelihara 3.500 M2 100%
rutin/berkala
Jumlah kendaraan dinas/operasional yang 11 unit/thn 100%
dipelihara rutin/berkala
Jumlah periengkapan gedung kantor yang 8 unit 100%
dipelihara rutin/berkala i
Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor yang 2 Unit/thn 100%
dipelihara rutin/berkala :
Jumlah atau luasan gedung kantor yang 1 paket 100%
direhabilitasi sedang/berat
III |Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Peningkatan Disiplin Aparatur Jumlah pakaian dinas beserta perlengkapannya 33 stell 100%
yang diadakan
Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu yang 33 stell 100%

diadakan




1 2 £ 3 T

IV |Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
iira“r';%sftan Kapasitas Sumber Daya Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis 27 orang 100%

V [Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja SKPD
Peningkatan Pengembangan Sistem Jumlah laporan keuangan akhir tahun disusun
Pelaporan Capaian Kinerja SKPD 1 laporan 100%

Kegiatan Anggaran Ket.
1. Penyediaan jasa surzt menyurat 600.000 APBD
2. Penyediaan jasa korunikasi, sumber daya air dan listrik 81.720.000 APBD
3. Penyediaan jasa perretiharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional 3.250.000 APBD
4. Penyediaan jasa administrasi keuangan 109.857.000 APBD
5. Penyediaan jasa ketersihan kantor 46,233,000 APBD
- 6. Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 17.589.300 APBD
7. Penyediaan alat tulis kantor 49.622.000 APBD
8. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 39.212.500 APBD
9. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 7.000.000 APBD
10. Penyediaan peralatar dan perlengkapan kantor 22.525.000 APBD
11. Penyediaan makanan dan minuman 11.550,000 APBD
12. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah 268.250.000 APBD
13. Pembangunan gedung kantor 19.162.500 APBD
14, Pengadaan periengkapan gedung kantor 11.000.000 APBD
15. Pemeliharaan rutin/berkata gedung kantor 35.000.000 APBD
16. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 27.500.000 APBD
17. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 4.880.000 APBD
18. Pemeliharaan rutir/perkala peralatan gedung kantor 1.000.000 APBD
19. Rehabilitasl sedang/berat gedung kantor ) 210.000.000 APBD
20. Pengadaan pakaian dinas beserta oerlengkapannya 19.800.000 APBD
21. Pengadaan pakaiar khusus hari-hari tertentu 19.800.000 APBD
22. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan 74.200.000 APBD
23. Penyusunan pelapcran keuangan akhir tahun 22.500.000 APBD
Jumiah 1.102.251.300

SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POL KAB.KTW.BARAT

/

MARWOTO, S.IP
NIP.19640428 198603 1 007

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA

AN ADI, SE
NIP. 19780909 201001 1 014
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PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (O632) 21196 Fax. O832) 21804
PANGKALAN BUN
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PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemefintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : LANGGAWATI Y. ARUS
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, S.IP .
Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MARWOTO, S.IP LANGGAWATI Y. ARUS

NIP. 19640428 198603 1 007 NIP. 19701010 199303 2 012



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0632) 21198 Fax. O832) 216804
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  WIWIR SURYNADI, S.Sos
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusun Program

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, S.IP
Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pthak Pertama,

/ b

MARWOTO, S.IP WIWIR SURYANDI, S.Sos
NIP. 19640428 198603 1 007 NIP. 19851005 201101 1 003
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PEMERINTAH KABUPATEN KO TAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0532) 21186 Fax. (O532) 218504
PANGKALAN BUN

eee————————————————————————

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE
Jabatan : Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua,

/

H.MUDELAN, S.Sos TAUPIKUR RAHMAN, SE
NIP. 19600215 198203 1013 NiP. 19650428 1993§3 1 011




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan
Jumiah konflik yang bernuansa SARA Jumlah peserta Penyuluhan Pembauran
Kebangsaan 100 Orang 90%
Jumliah peserta IBAB 70 orang
Jumlah peserta Seminar peristiwa perjuangan 14 0%
Januari 1946 Kumai 400 orang
Program Anggaran Ket.
1. Pengembangan Wawasan Kebangsaan 494,090.100 APBD
Jumiah 494.090.100
Pangkalan Bun, 01 Februari 2019
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITK KEPALA BIDANG BINA IDEOLOGI,
KAB.KTW.BARAT WAWASAN KEBANGSAAN DAN KARAKTER BANGSA
/ . \

H. MUDE , S.S

TAUPRCUR RAHMAN, SE
NIP. 19600215\198203 1 013 NIP. 19650428 199303 1 011
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PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SATAR
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pembinaan Karakter Bangsa

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  TAUPIKUR RAHMAN, SE
labatan :  Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Ke bangsaan dan Karakter Bangsa

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Pertama,

SAT.
NIP. 19620401 198103 1 001




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan

Pengembangan Wawasan Kebangsaan Jumlah peserta Penyuluhan Pembauran 100 Orang 90%
Kebangsaan
Kegiatan Anggaran Ket.

1. Peningkatan rasa solidaritas dan ikatan sosial dikalangan masyarakat 201.965.100 APBD

Jumlah 201.965.100

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

KEPALA BIDANG BINA IDEOLOGI,

KEPA ‘ BANGSA
WAWASAN KEBANGSAAN AN KARAKTER BANGSA ALA SUB BIDANG PEME

28 1 1011 NIP. 19620401 198103 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (06;2) 21198 Fax. (08322) 21504
PANGKALAN BUN

%

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JONSON, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Bina Ideologi dan Wawasan Kebangsaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Pertama,

NIP. 19800911 201001 010




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

! BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan
Pengembangan Wawasan Kebangsaan
Jumlah peserta IBAB 70 orang
0,
Jumlah peserta Seminar peristiwa perjuangan 14 e
Januari 1946 Kumai 400 orang
Kegiatan Anggaran Ket.
1. Peningkatan kesadaran masyarakat akan nilai-nilai luhur budaya bangsa 292.125.000 APBD
Jumiah 292,125.000
Pangkalan Bun, 01 Februari 2019
KEPALA\BIDANG BINA IDEOLOGI, KEPALA SUB BIDANG BINA IDEOLOGI DAN WAWASAN
WAWASAN KEBANGSAAN AN KARAKTER BANGSA

KEBANSSAAN

TAURIKUR 'RAHNAN, SE

ONSON, SH
NIP. 19450428 19 31011

NIP. /800911 201001 010



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0532) 211986 Fax. (0S32) 21504
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IR. ABDUL MUIS
Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehzrusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19600215 198203 1013




PERJANIJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

1 L e et e B T s

I |Program Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Keamanan Dalam Teknik Pencegahan Kejahatan

Jumlah partisipasi instansi vertikal Jumlah kerjasama dengan intansi vertikal
(keamanan daerah) yang terlibat dalam 4 Instansi 0 Kasus
pencegahan tindak kriminal dan menjaga  [5an laporan rencana aksi daerah (RAD) 30 laporan 0 Kasus
kantramtibmas
Program . Anggaran Ket.
1. Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak Kriminal 506.700.100 APBD
Jumliah 506.700.100

Pangkalan §un, 01 Februari 2019
NFLIK DAN KEWASPADAAN NASIONAL

KEPALA BADAN KESA N BANGSA DAN POLITK KEPALA BIDANG PENANGANAN

-
.
,»(’/ Tl
, S.Sos _ " IR. ABDUL MY1S
NIP. 19600215 Y98203 1 013 NIP. 19640706 199503 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0532) 21196 Fax. (0532) 21804
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RAKHMAT DEDY ZULKARNAEN, SH
Jabatan ¢ Kepala Sub Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IR. ABDUL MUIS
Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua,

RTABDUL
. 19640706 199

031 002 NIP.19770728 201001 1 004



PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Keamanan Dalam Teknik Pencegahan Kejahatan

Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Jumlah laporan rencana aksi daerah (RAD) 30 laporan 0 Kasus
Keamanan Dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan
Program Anggaran Ket.
1. Pencegahan dan penanganan konflik sosial 104.150.100 APBD
Jumliah 104.150.100

Pangkalan Bun,_01 Februari 2019
KEPALA SUB BIDANG PENANGANAN NFLIK DAN KEWASPADAAN NASIONAL

KEPALA BIDANG PENNANGANAN KONFLIK DAN
KEWASPADR/

- ABDUL MC
P. 19640706 1995

Y ZULKARNAEN, SH
28 201001 1 004

3 1 002 NIP.19
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PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0532) 21196 Fax. (0532) 21504
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  AGUS SUGIHARTO, S.Sos
Jabatan ¢ Kepala Sub Bidang Kewaspadaan Dini, Analisis Evaluasi Informasi Dan Kebijakan
Strategis

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : IR. ABDUL MUIS
Jabatan : Kepala Bidang Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjan]i akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua,

NIP. 19813830 201001 1 011




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Keamanan Dalam Teknik Pencegahan Kejahatan

Peningkatan Kerjasama Dengan Aparat Jumlah kerjasama dengan intansi vertikal 4 instansi 0 Kasus
Keamanan Dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan
Program Anggaran Ket.
1. Peningkatan kerjasama dengan aparat keamanan dalam teknik pencegahan kejahatan 402.550.000 APBD
Jumlah 402.550.000

Pangkalan Bun, 01 Febyliari 2019
KEPALA BIDANG PRNANGANAN KONFLIK DAN KEPALA SUB BIDANG KEWASPADAAN DINI, ANALISIS EVALUAST INFORMASI
. DAN KEBIJAKAN SYTRATEGIS

AGUS SUGIH , S.Sos
NIP. 1981(830/2(11001 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0532) 21186 Fax. (O832) 21804
PANGIKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : INDRA WARDANA, S.STP.,,M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- )
X//W“_

H.MUDELAN, 5.50s I RDANA, s.m.lgp
NIP. 19600215 198203 1013 NIP.19830716 200212 1 oo]a




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pendidikan Politik Masyarakat

Persentase peningkatan pemilih yang

Jumlah peserta Rakorda/soslaiisasl politik "
dibina pada pemilu masyarakat 150 orang 90%
Jumlah peserta soslalisasi bantuan parpol dan 5
laporan pertanggungjawaban parpol 34 iaporan 0%
i
Program Anggaran Ket.

1. Pendidikan Politik Masyarakat 223.481.500 APBD

Jumliah 223.481.500

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

KEPALABADAN KESATLA KEPALA BIDANG Pprrm DALAM

2

@&
7/ TVIVIT] s
H, MUD AN 5.508 INDRA 3 NA, 5.5TP., P
NIP. 1960021 98203 1 013 NIP. 19840316 200212 1 004



- PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0532) 21168 Fax. (OS32) 21804
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  HARIAMAN, S.IP .
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengembangan Budaya dan Etika Politik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA WARDANA, S.STP.,M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

HARI N, S.IP
NIP. 19680624 198903 1 006

NIP. 19840716 200212 1 00¥




Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

PERJANJIAN KINERJA 20619

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Pendidikan Politik Masyarakat

Pendidikan Politik Masyarakat

Jumlah tim pemantauan/posko (desk) Pileg dan

0,
Pilpres Tahun 2019 120 orang 90%
Kegiatan Anggaran Ket.
1. Penyuluhan kepada masyarakat 209.851.500 APBD
Jumiah 209.851.500

KEPALA BIDANG

}‘I:NA,
NIP. 19840116 200212 1 00

Pangkalan Bup, 01 Februari 2019

KEPALA SUB BIDANG PENGEM

AN?S.IP

NIP. 19680624 198903 1 006

GAN BUDAYA DAN ETIKA POLITIK



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0832) 21196 Fax. (O632) 21604
PANGIKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HARIAMAN, S.IP
Jabatan : Plt.Kepala Sub Bidang Fasilitasi Partai Politik dan Pemilu

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRA WARDANA, S.STP.,M.AP
Jabatan :  Kepala Bidang Politik Dalam Negeri

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua,

/D 2

Pihak P

_ -

L&éRA WA_F\ DANA S.STE AP .
NIP. 19840716 200212 1 004 NIP. 19680624 198903 1 006




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT
No. | . Sasaran
1 2

I |Program Pendidikan Politik Masyarakat

Sendidikan Politik Masyarakat Jumlah peserta sosialisasi bantuan parpol dan 30 laporan 90%
laporan pertanggungjawaban parpol

Kegiatan Anggaran Ket.
1. Forum-forum diskusi politik 13.630.000 APBD
Jumlah 13.630.000

Pangkalan Bun, 031, Februari 2019
KEPALA BIDANG F’?LITIK DALA I KEPALA SUB BIDANG FASIL PARPOL DAN PEMILU

o

—— o

I WA NA, S.STP, MJAP rS.IP
NIP. 19840Y)]16 200212 1 004 NIP. 19680624 198903 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0832) 21198 Fax. (O832) 21804
PANGKALAN BUN

PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ofektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : CHRISTINCE, BA
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Ormas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  H. MUDELAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CHRISTINCE, BA
NIP. 19600215 198203 1013 NIP. 19660520 198602 2 004



PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan

Persentase organisasi dan lembaga Jumlah peserta penyuluhan/sosialisasi tentang 100 o 909%

kemasyarakatan yang terbina Ormas/LSM rang °

Jumiah laporan hasil monev 6 kec. 90%

Program Anggaran Ket.

1. Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan 160.297.000 APBD
Jumlah 160.297.000

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITK KEPALA BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL BUDAYA DAN ORMAS

H. MUDE
NIP. 19600215

CHRISTINCE, BA
203 1 013 NIP. 19660520 198602 2 004
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PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jin. Jend. Sudirman No. 18 Telp. (0632) 21196 Fax. (O632) 21604
PANGKALAN BUN
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PERJANJIAN KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  HARNAFARIN, SH
Jabatan : Kepala Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . CHRISTINCE, BA
Jabatan : Kepala Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Ormas

Selaku atasan Pthak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Fangkalan Bun, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, -+ Pihak Pertama,
CHRISTINCE, BA HARNAFARIN, SH

NIP. 19660520 198602 2 004 NIP. 19640928 198603 1 011



PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAf

I |Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan

Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Jumlah peserta penyuluhan/sosialisasi tentang

Lembaga Kemasyarakatan Ormas/LSM 100 orang 90%
Kegiatan Anggaran Ket.

1.Pembinaan Organisasi Masyarakat dan Lembaga Swadaya Masyarakat 77.552.500 APBD
Jumlah 77.552.500

. Pangkalan Bun, 01 Februari 2019
"EPALA BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL

AS. MASYARAKATAN
BUDAYA DAN ORMAS KEPALA SUB BIDANG O NIS E A

CHRISTINCE, BA . HAR RIN, SH
NIP. 19660520 198602 2 004 NIP. 19640928 198603 1 011



UPATEN KOTAWARINGIN BARAT
oLITIK

BANGSA DAN P
s32) 21 S04

21198 Fax- ©

PERJANJ\AN KINERJ
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemer'mtahan yang efektif, transparat, dan akuntabel serta
beror‘lentas'\ pada hasil, kami yang pertanda tangan dibawah init
Nama . \RHAM LISMANA, SE o
jabatan . Kepala Sub Bidang Ketahanan gkonomi dan gosial Budaya
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama CHR\ST\NCE, BA
jabatan Kepala Bidang Ketahanan gkonomi, sosial pudaya dan ormas
gelaku atasan pihak pPertama, selanjutnya disebut pihak Kedua
pihak pertama perjanit akan mewu’;udkan target xinerja yang geharusnya sesual jampiran per]ani‘\an ini, dala
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaz
Keberhasi\an dan kegagalan pencapa'\an target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
pihak kedua akan melakukan superv'\si yang d‘\per\ukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kint
dari per')an')'\an ini dan mengamb‘\\ tindakan yang diperiukan dalam rangka pember\an penghargaan dan san!
pangkalan gun, 01 februari 2019
pihak Kedua, pihak pertama,
CHRISTINCE, BA |RHAM UISMANA, SE
520 198602 2 004 NIP. 19720402 199902 1001

NIP. 19660




PERJANJIAN KINERJA 2019

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGS/\ DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I |Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan

Peningkatan Kapasitas Organisasi dan
Lembaga Kemasyarakatan Jumlah laporan hasil monev 6 kec.
. 90%
Jumlah rapat/monitoring saber pungli 3 kali
Kegiatan Anggaran Ket.
1.Monitcring Evaluasi dan Pelaporan Organisasi Masyarakat dan Lembaga Swadaya Masyarakat 82.744.500 APBD
Jumlah 82.744.500

Pangkalan Bun, 01 Februari 2019

KEPALA BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL KEPALA SUB BIDANG KETAHANAN EKONOMI , SOSIAL DAN BUDAYA

BUDAYA DAN ORMAS

CHRISTINCE, BA
NIP. 19660520 198602 2 004 NIP.19720402 199902 1 001




