CAPAIAN KINERJA ESELON I

Unit Kerja : Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
Jabatan  : Sekreataris
Nama : SUTOWO, SP.,M.Si
) Formula Perhitungan Capaian Tahun Target Tahun
mber Data
No Program Indikator e 017 2078 2015 Su
1 Program Pelayanan Administrasi _uoa.m&mmm. pemenuhan pelayanan mmﬁmwmﬁm nm.amammm 9310% 98,91% 90% Laporan RFK
Perkantoran administrasi perkantoran capaian kegiatan
; Persentase Pemenuhan Layanan Rata-rata persentase
Program Peningkatan Sarana dan
2 _uﬂmmmﬂm:w >ummm§ Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur |capaian kegiatan 93,11% 88,41% 90% Laporan m_...x
: - Rata-rata persentase
Program Peningkatan Disipilin Persentase Pemenuhan Layanan , ; 0 o 0 |
* Aparatur Peningkatan Disiplin Aparatur capalen kegiatan T L o _.mmowm: REK
: ; Persentase Pemenuhan Layanan Rata-rata persentase
Program Peningkatan Kapasitas
4 mEmgﬂ Daya Mumaaﬂ 5 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya capaian kegiatan 95% 100% 90% Laporan RFK
Aparatur
Program Peningkatan Persentase Pemenuhan Layanan Rata-rata persentase
5 |Pengembangan Sistem Pelaporan  [Peningkatan Pengembangan Sistem capaian kegiatan 72,73% 98,52% 100% Laporan RFK
Capaian Kinerja dan Keuangan Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
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RENCANA AKSI ESEON Ill TAHUN 2019

Unit Kerja  : Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Sekreataris
Nama : SUTOWO, SP M.SI
NO Program Indikator Target
| Il 1] \Y%
1 |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Persentase pemenuhan pelayanan administrasi perkantoran 25% | 25% | 25% | 25%
2 |Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Persentase Pernenuhan Layanan Peningkalan Sarana dan Prasarana 25% | 25% | 25% | 25%
Aparatur
3 |Program Peningkatan Disipilin Aparatur Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan Disiplin Aparatur 25% | 25% | 25% | 25%
4 |Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur mewﬁw% Pemenufian Layanan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 25% | 25% | 25% | 25%
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
5 xmﬂm g g 9 A pal I Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan Pengembangan Sistem 25% | 25% | 25% | 25%
fangan Pelaporan Capaian Kineria dan Keuangan
Realisasi Capaian
No Aksi Inclikator dadhalPearsaan Pelaksanaan Hasil Evaluasi Hambatan Pencapaian Strateg: Pencapaian
1l 11 IV | ] 1]
pengiriman paket maupun surat Pengiriman surat melaiui email Pengurangan pagu/anggaran unfuk

1 |Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah surat yang tersampaikan v v v 0% 0% 0% |melalui jasa pengiriman belum kegiatan ini dalam rangka efesien
terlaksana anggaran

2 |Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Mzmx_c penyedtaan rekening listnk, air, tefepon, internet dan v v v 25%|  25%|  25%|9 bulan terbayar

25% 50%|3 jenis kendaraan yang dipelihara dan
y Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional yang dibayar perizinannya (pada triwulan 1

3 |Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional isecialkan [osa pemelharaai dan peitzinan v v v tidak tercapai hal ini menyesuaikan
keperluan)

Jumlah jasa administrasi keuangan yang disediakan 25%|  25% 25% (9 bulan honor tenaga kontrak

4 |Penyediaan jasa administras: keuangan v v v Ponpadmiieirasi umum s{:dan sk,
serta penjaga malam terbayarkan

. Jummiah jasa kebersihan kantor yang disediakan 26%| 25% 25%|9 bulan honor tenaga kontrak petugas

5 |Penyediaan jasa kebersihan kantor v v v deaning service terbayarkan
10 jenis peralatan perkantoran yg
diperbaiki sampai dengan triwutan 3,

6 |Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Jumiah dan jenis peralatan kerja yang diperbai v v 50% pada triwulan 1 dan triwulan 3 tidak
ada realisasi hal ini menyesuaikan
dengan kebutuhan

25%| 25% 25% |18 jenis atk yang diadakan sampai

7 |Penyediaan alat tulis kantor Jurniah dan jenis alat tulis kantor yang diperlukan Vv v v dengan triwulan 3 hal ini
menyesuaikan dengan kebuluhan

8 |Penyediaan barang cetakan dan penggandaan %m:uhwhﬂ: Jenis barang cefakan dan penggandaan yang v v v 50%|  25%|6 jenis barang cetakan yang diadakan
3 jenis peralatan listrik yang diadakan

Jumiah da kempation instalast istildbeneranaan pada triwulan 2 { pada triwulan 1 dan 3

9  |Penyediaan komponen instalasi listnk/penerangan bangunan kantor u anjenis Kompane[iiie Erikipeneraios v v 50% tidak terlaksanan karena keperluan

bangunan kantor yang disediakan ¥ . p
instalasi listrik/penerangan masih
mencukupi)
17 jenis kelengkapan jaringan

iR it " K komputer yang diadakan (pelaksanaan

10 |Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor :13“ ) dan Jeris peralatan dan pertengkapan kantor yang v menunggu DPA Perubahan karena

disediakan ada item jaringan komputer yang

direvisi)




50% 25% (150 kotak yang telah di sediakan o o
sampal deng) wulan 3(pada
11 |Penyediaan makanan dan minuman Jumlah orang yang disediakan makanan dan minuman Inwulan 1 tidak ada realisa:
menyesualkan jadwal kegialy
kedinasan kantor)
) ) 25%|  25%|  25%|86 OK kegiatan koorch I
12 |Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah Jumiah rapat-ragiat koordinasi dan konsuitasi ke dalam dan konsultast yang telah dilak
luar daerah Shute) G
sampai dengan tnwulan 3 |
13 |Pembangunan gedung kantor Jumiah gedung kantor yang dibangun 100%| 1 gardu lis
; Jumlah dan jenis perlengkapan gedung kantor yang 100% 4 lembar bendera merah p
14 [Pengadaan periengkapan gedung kantor
g periengkapan gedung diadakan =
15 |Pemeliharaan rutinberkala gedung kantor Jumiah gedung kantor yang dipelinara rufin/berkala 25%|  75% 1 unit pagar lelah dicat
25% 50%|3 unit kendaraan yang telah dipelihara .
) sampai dengan tiwulan 3, pada
16 |Pemeliharaan rutinberkala kendaraan dinas/operasional %_3_% e s Kendarean dasiopersanal YANg friwulan 1 tidak ada kendaraan yang
dipelihara rutinfberkala .
dipelihara hal ini menyesuaikan
25%| 25% 6 unit ac yang dipelihara, pada tniwulan
i " ’ 3 tidak ada AC yang dipelihara hal ini
17 |Pemeliharaan rutinfverkala peralatan gedung kantor u_ﬂ.as_\ﬂ_%ﬁﬂm_mz_m peralatan gedung kantor yang dipelihara menyesuaikan kebuluhan
18 |Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Jumiah pakaian dinas beserta periengkapannya yang 100% 36 stell pakaian dinas
diadakan
Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumiah pakaian khusus hari-hari tertentu yang diadakan o
_— . 25%| 5% 25%|9 orang kali telah melaksanakan
20 |Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis bimbingan tek
21 |Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisas 100% 1 laporan LAKIP
nerta SKPD
Penyusunan laporan keuangan semesteran 100%| 1 Laporan keuangan semesteran
Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 100% 1 laporan keuangan akhir tahun
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Unit Kerja
Jabatan
Uraian Tugas

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

Dinas Perumahan Raxyat dan Kawasan Permukiman
: Sekretaris
Koordinasi dan sinkronisasi pelaksanaan tugas di lingkungan Dinas
. Koordinasi perumusan kebijakan Teknis Dinas
. Koordinasi penyusunan program dan anggaran Dinas

. Koordinasi penyusunan pelaporan dan evaluasi pelaksanaan program dan anggaran dinas

. Pelaksanaan urusan ketatausahaan dan kepegawaian
. Pelaksanaan urusan penataan organisasi, tata (aksana dan analisis jabatan
. Pelaksanaan urusan kehumasan, protokol, rumah tangga, can perlengkapan
. Dokumentasi peraturan perundang-undangan
10. Pembinaan, pengendalian, pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas

1
2
3
4
5. Pelaksanaan urusan administrasi keuangan dan aset
6
7
8
9

NO Kinerja Indikator Penjel /Formula Perhitung: Sumber Data
o . Persentase Pemenuhar Kebutuban § h i K han
1 |Tepenuhinya Pelayanan Administrasi Perkantoran A . N uml.a . terp‘enuhmya kebigtiita RPIMD/IKU
Administrasi Perkantoran Administrasi Perkantoran
Persentase Sarana dan Prasarana Aparatur lahSar. dan Prasarana dalam
2 |Terpenuhinya Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur o o £ E_’ . .ana an d RPIMD/IKU
dalam Kondisi Baik Kondisi Baik
s P A T akaian Diras  |[J i
3 |Meningkatnya Disiplin Aparatur ersentase Aparatur yang berpakaian Dinas  [lumlah Aparatur yang berpakaian RPIMDYIKU
sesuai dengan Aturan Dinas
i . Persentase Aparatur yg Mengikuti L
4 |Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya Aparatur . Jumlah Aparatur yg Mengikuti diklat RPIMD/IKU
Peningkatan Kapasitas Aparatur
5 Terpenuhinya Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Persentase Penyusunan Laporan Kinerja Jumlah Tersusunnya Laporan Tepat RPIMD/IKU

Kinerja Tepat Waktu

Waktu

Pangkalan Bun, September 2019
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PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
JI. Hasanudin Nomor 10 Pangkalan Bun Kode Pos 74111

Email : disperkim.kotawaringinbarat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama . SUTOWO, SP., M.Si
Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUTOWO, SP., M.Si
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

_Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt I&pala Dlnas Perumahan Sekretaris
Rakyat dan Kawasan
/fu«? f/~',_ ‘rPermuklman

\

N o R, S
\,\;\:f“,. & — / .
~ SUTOWO, SP., M.Si éUTOWO, SP., M.Si

NIP. 19700506 199603 1 006 NIP. 19700506 199603 1 006




PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
(Pejabat Ess. I11 ke Pejabat Ess. IT)

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
I |Memngkatnva Pelayanan Administrasi Perkantoran Persentase pemenuhan pelavanan administrasi 90%
perkantoran
2 |Meningkatnva Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Persentase Pemenuhan Lavanan Peningkatan Sarana 90%
dan Prasarana Aparatur
3 [Meningkatnya Disipilin Aparatur Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan Disiplin 90%
Aparatur
4 [Meningkatnva Kapasitas Sumber Daya Aparatur Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan 90%
Kapasitas Sumber Daya Aparatur
5 |Ketepatan Penvampaian Laporan Capaian Kinerja dan Keuangan SKPD Persentase Pemenuhan Lavanan Peningkatan 100%
Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Program Anggaran
1 Program Pelavanan Administrasi Perkantoran Rp 593.700.000.00
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 100.000.000,00
3 Program Pemngkatan Disipilin Aparatur Rp 36.100.000,00
4 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Dava Aparatur Rp 120.000.000,00
< Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Rp 450.000,00
© Keuangan
Rp 850.250.000,00
Pangkalan Bun, September 2019
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RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2019
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
(Pejabat Ess. III ke Pejabat Ess. IT)

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

I |Meningkatnva Pelayanan Administrasi Perkantoran Persentase pemenuhan pelayanan administrasi 90%
perkantoran

2 |Meningkatnya Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan Sarana 90%
dan Prasarana Aparatur

3 |Meningkatnya Disipilin Aparatur Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan Disiplin 90%
Aparatur

4 |Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya Aparatur Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan 90%
Kapasitas Sumber Daya Aparatur

5 |Ketepatan Penvampaian Laporan Capaian Kinerja dan Keuangan SKPD Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan 100%

Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

~* Pit. Kepala Dinas Perumahan Rakyat
' ‘ Kawasan Permukiman

i

Yo hae E}Aa_;\
NN, UTOWO, SP., M.Si
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CAPAIAN KINERJA ESELON IV

Unit Kerja . Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
Jabatan - Kepala Sub Bagian Umum, Kepeg dan Perlengkap:
Nama : Muslich, S.AP
No Kegiatan ndikator Gapalar Tahun Target Tahun
2017 2018 2018
1 |Penyediaan asa surat | 20 Paket/Surat 20 Paket/Surat 10 paketistiat
2 |Penyediaan jasa Komunikas: sumper 2ays ar gan stk 12 Bulan 12 Bulan 12bulan
asa pemeliharaan 3an cermnan
3 Penyey;maan |asa pe reling & [ 3 unit 6.urit 5 unittahun
dinas/operasional
4 |Penyediaan jasa admin S 12 Bulan 12 Bulan 12 bulan
1
5 ‘ 12 Bulan 12 Bulan 2
T P
5 umigh dar en an kefa yang dperbaki 3unit 11 unit iy
4
7 Jumian dan jenis aiat tulls Kantor yang diperiukan 30 jenis 35 jenis Fjenis
Eerveiann mar ol B JUTEzh San jenis barang cetakan dan penggandaan 8 jenis
2 |Penyedaan barang cetakan g2 . 2 L 9 jenis
¥ g vaing diseciakan 9 jenis )
. |Penyedaan komponen instalas! listnx; Jumiah dan jenis kompanen instafas fistrik/penerangan 7ienis Sienis 10 jenis
" |bangunan kantor bangunan kantor yang disediakan ! i
'0 |Penyediaan peralatan dan periengkapan kantor Jurmiah dan jenis peralatan dan pertengkapan kantor 28 unit 22 unit Vit
yang disediakan
Fenyediaan peralatan rumah fangga jumiah can enis peralatan rumah tangga yang 16 jenis 4jenis
disediakan
12 [Penyediaan makanan dan minuman Jumiah orang yang disediakan makanan dan minuman | 500 org/kotak 400 orgikotak 200 orang/kotak
% |Rapatrapat koordinasi dan konstitasi ke luar dagrah Jumiah rapat-rapat koordinas! dan konsultasi ke dalam 350K 186 OK 110 OK
dan luar daerah
4 |Pembangunan gedung kantor Jumiah gedung kantor yang dibangun 1 unit - 1 unit
14 |Pengasaan periengkepan gedung kantor Jumiah dan jenis perlengkapan gedung kantor yang 8 unit & unit 4 Lembar
diadakan
16 |Pemelinaraan rutinberkala gedung kantor Jumiah gedung kantor yang dipelihara rutin/berkala 1 unit 0 Lt
o = = = T
17 |Pemeliharaan rufin/berkala kendaraan dinas/operasional Jumiah dan [enis kendaraan dinasloperasional yang 0 3 unit SLint
dipelihara rutin/berkala
i 15 . " Jumiah dan jenis peralatan gedung kantor yang 13 Unit
Pemeliharazn rutinierkala peralatan gedung kantor 10 unit
: i g 9 dipelihara rutinfberkala Bt
12 |Pengadaan mesin/kariu absensi umiah mesin absensi fingerprint yang diadakan 0 1 unit 0
3 ]
20 |Pengadaan pakaian dinas beserta periengkapannya ;«;n:::azakanan dinas besenla perlengkapannya yang 32 stell 35 stell K'siel
21 |Pengadaan pakaian khusus har-hari tertentu ;:’:::h:aka‘a" Khusus hari-hari tertentu yang 32 stell 35 stell 2 a)
K3n
Bimb: tek 1t turan -
22 Bmbinganteks implmentasi pereian perundang Jumiah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis 10 OK 16 OK 150K
undangan
Pangkalan Bun, temberr 2019
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RENCANA AKSI ESELON IV TAHUN 2019

Unit Kerja - Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Perlengkapan
Nama < Muslich, S.AP
e - B Target
NO Kegiatan Indikator 7 0 M W
1 penyediaan jasa surat menyural Jumlah paket/ surat yang terkirim 2 2 3 3
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik _!mm u penyediaan [asa Komunikasl, sumber daya air dan : | 3 3 3
3 Jasn dan PN T PS5 m::.fm dan jens kendaraan dinasloperasional yang 3 2
o i di lasa pemeliharaan dan perizinan
4 Peny Jasa ini Jumlah jasa i ik yang 3 3 3 3
5 Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah jasa kebersihan kantor yang disediakan 3 3 3 3
(] F jasa i kerja Jumlah jasa perbaik i kerja yang disedi 5 5 5 5
7 Penyediaan alat tulis kantor Jumiah alat tulis kantor yang disediakan 10 10 15 12
8 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan ._n.m_uq” ah barang cetakan dan penggandaan yang 2 2 2 2
Penyediaan k i ikl b Jumiah komp instalasi listrikiy gan bang
9 y instalasi p g kantor Kaiforyana.disediakan § 5
1 dan Kantor umlah peralalan dan periengkapan kanfor yang 17
1 Penyediaan peralatan rumah tangga Jumlah peralatan rumah tangga yany disediakan 5
12 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah orang yang disediakan makanan dan minuman 50 50 50 50
13 Rapal-rapat koordinasi dan konsullasi ke luar daerah 25 2 30 30
14 Pembangunan gedung kantor 14
15 Pengadaan perfengkapan gedung kantor 4
16 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Jumiah gedung kantor yang dipelihara 1
17 Pemelih i 1 i Jumlah i p yang dipelil 1 2 1 1
18 lih I p gedung kantor Jumlah jenis peralatan gedung kantor yang dipelihara 10
1% Pemelih i gedung kantor Jumlah jenis perlengkapan gedung kantor yang dipelihara| 3 3 3 4
20 Pengadaan pakaian dinas beserta periengkapannya “”.“_M_me alan dinas Geserta perengkapannya yang 36
n Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumiah pakaian khusus hari-hari tertentu yang diadakan 26
7 o teknis i M p g . h :5. N—m e_‘gmm yang mengikuti k== ingan tekms 3 3 3 4




[ Realisas: Capaian - [
No Aksi Indikator dadwal Pelaksanaan Pelaksanaan Hasil Evaluasi Hambatan Pencapatan Strategi Pencapaian
i i 11} \'3 | ] i S
0 0 0 Penginman surat melalui email ta:a:.ram_ pagu/anggaran untuk
1 Penyedia: sural me Jumk K cat o penguiman paket maupun surat melalu jasa
‘enyediaan jasa sur: nyurat imiah paket/ surat yang terkirim v pengiiatan hekum laraksana .“m”.._wu :_:. daiam rangka efesiensi
2 Peryusunan List Kebutuhan ATK v v v v 3 3 3 |Kebutuhan ATK sclama 1 tahun torpenuhi
3 Pembayaran tagihan Rekening Telepon v v v v 3 3 3 |9 bulan terbayar N M\ HH W‘IV
4 Pembayaran tagihan Rekening Air Walktu penyediaan jasa komunikast. sumber daya air dan fistrik v v v v 3 3 3 |9 bulan terhayar N .
§ Pembayaran tagihanRekaning Listnk v v v v 3 3 3 |9 bulan terbayar -
F l dan perizinan kend: dinas/c ional 1 2 |3 jemis kandaraan yang dipalihara dan menyesunikan keperfuan
8 Jumiah dan jenis k d yang disediak v v dibayar perzinannya (pada trwulan 1 tidak
Jasa pemeliharaan dan perizinan v iercapal hal ini menyesuaikan keperiuan)
3 3 3 |9 bulan honer tenaga kontrak
7 Penyusunan/pembayaran honorarium lenaga kontrak Jumiah jasa administrasi keuangan yang disediakan v v v v pengadministrasi umum s 1 dan smk, serta
penjaga malam terbayarkan
8 Penyusunanvpembayaran honoramum tenaga kantrak tenaga keborsihan Jumiah jasa kebersihan kantor yang disodiakan v v v v 3 3 3 MLJ“:E@MME .ugunu kortrak petugas
9 Penyusunan rencana kebutuhan peralatan dan bahan pembersih Jumiah jasa kebersihan kantor yang disediakan 3 3 3 |kebutuhan peralatan dan bahan pembersih .
v v v | v e
10 10 jenis peralatan yg diperbaiki keperluan
Penyediaan Jasa perbaikan peralatan kerja seperti Komputer, Printor dan alat . L sampai dengan liwulan 3, pada triwulan 1
10 eleklronik lainnya yang menunjnag Kineriz pogawai Jumiah Petbaikan alat Elekironik di kantor v v dan trmwuten 3 tidak ada realisasi hal ind
menyestiakan dengan kebutuhan
Pemenuhan kebutuhan ATK Kantor Janis alat tulis kantor i 3 4 18 jenis atk yang diadakan sampai dengan | menyestiaikan keperluan
1 v v v v triwulan 3 hal ini menyesuaikan dengan
kebutuhan
b dokumen sesu 3 kop surat, p kanmap dan | - 3 3 |6 jems barang cetakan yang dradakan menyesuaikan kepetluan
12 icotakkn lombar GkGoek jenis barang cetakan dan penggandaa v v v B
Jumlah alat listrik yang diadakan 3 3 jervis peralatan listrik yang diadakan pada | menyestiaikan keperiuan
tnwulan 2 ( pada triwulan 1 dan 3 lidak
13 Pengadaar/p sarana gan kantor v v terlaksanan karena keperluan instalasi
listrik/penerangan masih mencukupi)
100 50 150 kotak yang telah di sediakan sampa | menyestuaikan keperkian o
jan trwulan 3(pada triwuian 1 hdak ada
14 Penyediaan makanan dan minuman rapat-rapat kedinasan Jumiah penyediaan makan dan minum rapat v v v N._ﬂwﬁ. hal in menyesuaikan jadwal
kogiatan rapat kedinasan kantor)
I Jumilah bulan pelaksanaan kaordinasi dan konsultas: keluar 37 il 20 |86 Ok kegiatan koordinasi dan konstltast  [menyesuaikan keperfuan .
15 Pelaksanaan koordinasi dan kanaultasi dalam dacrah maupun luar daerah daeiah v v v v yang telah dilaksanakan sampai dengan
dan konsuitast luar dagiah triwulan 3 -
16 [Pengadaan mstalansi listrk/perasangan gardu Jumlah mstalanst listrik/pemasangan gardu yang dindakan v 1 |1 gardu istrik menyasirakan keperhian
17 Pengadaan janngan kompuler umiah jaringan kemputer yang diadakan v 17 jenis kelengkapan jarmgan komputer menyesuakan keporluan -
vang diadakan
2 4 6 unit ac yang dipolibara, pada tiwulan 3 | menyesualkan keperiuan
18 Pemelharaan AC Jumiah AC yang di pefihara v v v lidak ada AC yang dipelihara hal ini
menyesuaikan kebutuhan
19 Pengadaan bendera merah putin Jumigh bendera merah putih yang diadakan v 4 4lembar bendera merah putih menyestahan keperiuan
22 {Fengecatan gedung kantor (pagar) Jumiah gedung kantor yang dipelinara v 1 |1 unit pagor telah dicat menyestakan keperluan
Pemelh kend: fe an op jumiah kendaraan dinas/operasional yang dipelihara/disornice 3 unit kendaraan yang telah diplihara menyesuakan keperluan
2 sanipal dangan trwulan 3 | pada trivatan 1
v v v 1 2 |tidak ada kendaraan yang dipelibara hal ini
menyesuckan kebutuhan
2% ”Mﬂmaﬂ_maz pakain dinas ph dan pakaian lapangan tenaga honor petugas kebersihan {umiah pakaian dinas dan pakaian lapangan yang diadakan v 36 36 stoll pakaian dinas menyesuzkari jumiah pegawai
25 Pengadaan baju batik kobar |umiah baju batik kobar yang diadakan v 2% 26 stol batik daerah menyestiakan jumiah pegawa
Pelaksanaan Bimbingan tekms Jumtah arang yang mengikuti bimbingan teknis implementasi 3 1 5 |9 orang kali telah mela kan himbingan ¥ terkart bimtek
26 e v v v v
peraturan perundang-undangan tekins

Pangkalan Bunf g Oktaober 2019

NIP. 19681804199503 1 003




INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

35/ kepegawaian

&

eamanan kantor

Mengnmpun, —ens

m

A, Meascsanzken Tug

gawaian dan Perlengkapan Kantar

1 suTaT menyurat, kearsipan
Tyusunan rencan <ebutuhan barang, peralatan serta

1 seralatan kantar dan pendataan inventaris kantor

Ny dsun program kerja Sub Bagian Umum, Kepegawaian dan Keuangan
¥272 d e kan oieh Sekretaris Dinas sesuai dengan bidang tugasnya

No Kinerja Indikator

Terlaksananya celay

Ju~'an nas«zh dinas dan surat menyurat yang

Penjelasan/Formula Perhitungan

Jumiah seluruh naskah dinas dan surat menyurat yang masuk

Sumber Data

1 . Dokumen agenda surat
perkantoran i dan keluar

., |Terlaksananya peiay lur zn PNS yang dioroses urusan kepegawaian . i

2 s § lumiah seluruh pegawai yang ada di Dinas Per: han Rakyat | Dol K
kepegawaian tegal wakiu

5 Terlaksananys ceiayanan «2oulunan sarana | lumish neralatan dan kelengkapan sarana dan | Jumiah, peralatan dan kelenglkapan sarana dan prasarana Dokumen DPA

dzan prasara

prasaranz yang dipelihara

yang ada di kantor Dinas Perumahan Ralyat




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
JI. Hasanudin Nomor 10 Pangkalan Bun Kode Pos 74111

Email : disperkim.kotawaringinbarat‘@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi kepada hasil, bersama ini kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : MUSLICH, S.AP
Jabatan : Kasubag Umum, Kepegawaian dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUTOWO, SP., M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Dinas Perumahan Kasubag Umum, Kepegawaian
Rakyvat dan Kawasan dan Perlengkapan
Permukiman

)

UTOWO, SP., M.Si MUSLIQH, S.AP

NIP. 19700506 199603 1 006 NIP. 19681009 199503 1 003



R TR —————.. 1O

1 |Terlaksananya Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah paket/ surat yang terkirim 10 paket/surat
2 |Terlaksananya Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan |Waktu penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 12 bulan
listrik dan listrik
3 |Terlaksananya Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional yang 5 unit/tahun
kendaraan dinas/operasional disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan
4 |Terlaksananya Penvediaan jasa administrasi keuangan Jumlah jasa administrasi keuangan yang disediakan 12 bulan
5 |Terlaksananya Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah jasa kebersihan kantor yang disediakan 12 bulan
6 |Terlaksananya Penvediaan jasa perbaikan peralatan kerja Jumlah jasa perbaikan peralatan kerja yang disediakan |20 unit/tahun
7 |Terlaksananya Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang disediakan 47 jenis
8 |Terlaksananya Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Jumlah barang cetakan dan penggandaan yang 8 jenis
disediakan
9 |Terlaksananya Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan | Jumlah komponen instalasi listrik/penerangan bangunan | 10 jenis
bangunan kantor kantor yang disediakan
10 |Terlaksananya Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang 17 unit
disediakan
11 |Terlaksananya Penyediaan makanan dan minuman Jumlah orang yang disediakan makanan dan minuman |200 orang/kotak
12 |Terlaksananya Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 110 OK
daerah daerah
13 |Terlaksananya Pembangunan Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang dibangun 1 Unit
14 |Terlaksananya Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Jumlah dan jenis perlengkapan gedung kantor yang 4 Lembar
diadakan
15 |Terlaksananya Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 unit
16 |Terlaksananya Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan dinas/operasional yang dipelihara 5 Unit
Dinas/Operasional
17 |Terlaksananya Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung  |Jumlah jenis peralatan gedung kantor yang dipelihara |13 Unit
Kantor
18 |Terlaksananya Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pakaian dinas beserta perlengkapannya yang 36 stell
Perlengkapannya diadakan
19 |Terlaksananya Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu yang diadakan |26 stell
20 |Terlaksananya Bimbingan teknis implementasi peraturan Jumlah orang yang mengikuti bimbingan teknis 13 OK
perundang-undangan implementasi peraturan perundangundangan
21 _|Tersusunnya laporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan keuangan akhir tahun yang disusun 1 laporan
Kegiatan Anggaran
1 Penyediaan jasa surat menyurat Rp 200.000
2 Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp 46.347.000
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan Rp 1.000.000
dinas/operasional
4  Penyediaan jasa administrasi keuangan Rp 148.628.000
5 Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp 50.269.000
6  Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Rp 7.200.000
7  Penyediaan alat tulis kantor Rp 39.127.000
8  Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp 17.175.000
9 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan Rp 6.029.000
kantor
10 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp 17.225.000
11 Penyediaan makanan dan minuman Rp 11.000.000
12 Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp 249.500.000
13 Pembangunan Gedung Kantor Rp 33.900.000
14  Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Rp 600.000
15 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Rp 51.500.000
16 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional Rp 7.500.000
17 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor Rp 6.500.000
18 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya Rp 20.500.000
19 Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Rp 15.600.000
0 A Rp 120.000.000
Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
21 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun Rp 450.000
Jumlah Rp 850.250.000,00
SEKRETARIS Pangkalan Bun,  September 2019

DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN
KAWASAN PERMUKNMAN

NIP. 19700506 199603 1 006

KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN

PERLENSKAPAN

H, S.AP
NIP. 19681

1995031 003




RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) TAHUN 2019
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN KAWASAN PERMUKIMAN
(Pejabat Ess. IV ke Pejabat Ess. IIT)

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
I |Terlaksananya Penyediaan jasa surat m Jumlah paket/ surat vang terkirim 10 paket/surat
2 |Terlaksananya Penvediaan jusu komunikasi sumber daya air dan | Waktu penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 12 bulan

listrik dan listrik
3 |lerlaksananya Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional yang 5 unit/tahun
kendaraan dinas/operasional disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan
4 |Terlaksananya Penvediaan jasa administrasi keuangan Jumlah jasa administrasi kevangan vang disediakan 12 bulan
5 |[Terlaksananva Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah jasa kebersihan kantor yang disediakan 12 bulan
6 |Terlaksananya Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Jumlah jasa perbatkan peralatan kerja vang disediakan |20 unit/tahun
7 |Terlaksananya Penvediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang disediakan 47 jenis
8 | Terlaksananya Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Jumlah barang cetakan dan penggandaan yang 8 jenis
disediakan
9 |Terlaksananya Penyediaan komponen instalasi listrik/pencrangan | Jumlah komponen instalasi listrik/penerangan bangunan | 10 jenis
bangunan kantor kantor yang disediakan
10 | Terlaksananya Penvediaan peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor vang 17 umit
disediakan
Il |Terlaksananva Penyediaan makanan dan mimuman Jumlah orang vang disediakan makanan dan minuman {200 orang/kotak
12 |Terlaksananya Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 110 OK
daerah daerah
13 |Terlaksananva Pembangunan Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang dibangun 1 Unit

14 |Terlaksananyva Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Jumlah dan jenis perlengkapan gedung kantor vang 4 Lembar

diadakan
15 |Terlaksananys Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 unit
16 [Terlaksananva Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan dinas/operasional yang dipelihara 5 Unit
Dinas/Operasional

17 |Terlaksananva Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Jumlah jenis peralatan gedung kantor yang dipelihara 13 Unit
Kantor

18 |Terlaksananya Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah pakatan dinas beserta perlengkapannya yang 36 stell
Pe diadakan

19 |1 Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu yang diadakan |26 stell

20 |Terl Jumlah orang vang mengikuti bimbingan teknis 30K

implementasi peraturan perundangundangan

21 Jumlah laporan keuangan akhir tahun yang disusun

1 laporan

SEKRETARIS
DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN
KAWASAN PERMUKIMAN

UTOWO, SP., Mfsi

NIP. 19700506 199603 1 006

Pangkalan Bun,

September 2019

KASUBAG UMUM, KEPEGAWAIAN DAN

PERLENGKAPAN

NIP. 19681009199503 1 003




Unit Kerja
Jabatan
Uraian Tugas

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

: Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman Kabupaten Kotawaringin Barat
: Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

:- Menerima dan memeriksa barang perlengkapan kantor sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku untuk diproses lebih lanjut

- Mempelajari perlengkapan kantor sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku untuk mencapai hasil yang diharapkan
- Menata perlengkapan kantor sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku

- Mengevaluasi pelaksanaan penataan perlengkapan kantor dengan cara membandingkan antara rencana dengan pelaksanaan
penataan perlengkapan kantor sebagai bahan perbaikan selanjutnya

NO Kinerja

Indikator

Penjelasan/Formula Perhitungan

Meningkatnya administrasi barang kantor yang
terinventarisir dengan baik

Jumlah pencatatan dan inventaris barang kantor

Jumlah pencatatan dan inventaris barang kantor
terlaksana dengan baik

Jumlah laporan mutasi masuk dan keluar
persediaan barang habis pakai

Jumlah laporan mutasi masuk dan keluar

persediaan barang habis pakai terlaksana dengar
baik

Pangkalan Bun, September 2019
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Unit Kerja

Jabatan

INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

- Pengadministrast Umum

Uraian Tugas

memudahkan pencarian

Memberi lembar pengantar pada surat sesua
Mengelompokan surat atau dokunien menurut jen

%]

memudahkan pendistribusian

4, Mendokumentasikan Surat masuk dan
. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas sesuar dengan

wn

pertanggungjawaban

]

¢

. Mengetik dral SK Pegawar Tida
lU.lMerekap presensi pegawai dan fin

. Dinas Perumahan Rakvat dan Kawasan Permukim

8. Mengetik Surat Tugas dan Surat Per

- Menerima, Mencatat, Menyortir Surat Masuk dan Surat heluar Sesuai dengan prosedur dan ketentuan vang berlaku agar

urat keluar

ger print

ipaten Kotawaringin Barat

1 prosedur dan Retentuan yang berlaku agar memudahkan pengendalian tahapan
dan sifatnva sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku agar

sesual dengan prosedur dan ketentuan vang berlaku agar tertib administrasi
prosedur dan ketentuan yang berlaku sebagai bahan evaluasi dan

S < . . Sumber
NO Kinerja Indikator Penjelasan/Formula Perhitungan I;)l::ta
i
1 Menerima surat masukdan Keluar rutinitas Jumlah surat masuk dan Surat Jumlah surat masuk dan Surat Keluar vang
kedinasan Keluar diterima selama | th
) Jumlah le ¢
Memberi lembar pengantar dan | Jumlah lembar pengantar dan uilshlemitiar penganiar dan‘ :
2 - | . i mengelompokan surat vang diterima selama 1
mengelompokan Surat mengelompokan surat h
N Mendokumentasikan Surat masuk dan Surat | Jumlah Dokumentasi surat masuk | Jumlah Dokumentasi surat Masuk dan Surat
~ |keluar dan Surat Keluar Keluar yang diterima selama 1 th
4 Mengetik Amplop Surat Masuk dan Surat Jumlah mengetik ampop surat Juinlah mengetik amplop surat masuk dan
Keluar masuk dan Surat Keluar Keluar selama 1 Th
. |Mengetik Surat tugas dan Surta Perjalanan Jumlah mengetik Surat Tugas dan |Jjumlah mengetik Surat Tugas Perjalanan
| Dinas Surat Perjalanan Dinas Dians selama | Th
i = lah mengetik draf us Juml: setik Draf Kenaikan Pangkat
6 {Mengetik draf usulan kenaikan pangkat ASN Jum a mengetik dra .Usulan umlah mengetik Draf Kenaikan Pang
kenaiakan pangkat ASN selama | Th
. . . Jumlah mengetik draf SK Pegawai | Tumlah mengetik Draf’ SK Pegawai Tidak
7 |Mengetik drat SK Pegawai Tidak Tetap - g g s 8
tidak tetap tetap
; s .. |Jumlah Presensi Pegawai dari . R ;
8 Merekap presensi pegawai dari finger print umiah Fresens Feg Jumlah Presensi Pegawai dari Finger Print

Finger Print

Pangkalan Bun, September 2019

ATIK SUHARTININGSIH
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