
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

Tabel Pernyataan tujuan dan sasaran jangka menengah Perangkat Daerah beserta 

indikator kinerjanya 

Sasaran RPJMD Tujuan / Sasaran Indikator Tujuan / Sasaran 
Target Kinerja Tujuan / Sasaran Pada Tahun Ke N 

2018 2019 2020 2021 2022 

Meningkatnya Tata 
Kelola Pemerintahan 
Desa 

Mewujudkan Pemerintahan 
Desa yang profesional 

Jumlah Desa Yang Telah 
Menyusun Dokumen 
Perencanaan, Penganggaran dan 
Pelaporan Yang Benar dan Tepat 
Waktu 

0,7 0,8 0,85 0,9 0,9 

 

Meningkatnya status 
desa mandiri melalui 
peningkatan 
pemberdayan dan 
partisipasi 
masyarakat desa 

Meningkatkan Indeks Desa 
Membangun Kabupaten 
Kotawaringin Barat 

Persentase Desa Mandiri 5% 5% 6% 6% 12% 

 
  

 

Untuk menunjukkan kesinambungan antara Rencana Strategis Dinas PMD 

Kabupaten Kotawaringin Barat dengan RPJMD Kabupaten Kotawaringin Barat 

2017-2022 maka dapat dilihat pada Pohon Kinerja sebagai berikut ; 
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Mewujudkan Pemerintahan Desa yang profesional 
Indikator: Persentase Desa Yang Telah Menyusun Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Pelaporan 
Yang Benar dan Tepat Waktu 

Eselon 2 

Terwujudnya pemerintahan desa yang profesional 
Indikator: Jumlah Desa Yang Telah Menyusun Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Pelaporan Yang 
Benar dan Tepat Waktu 

Program Peningkatan Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

Indikator 

Eselon 2 

Eselon 3 

Kegiatan 
Pelaksanaan 
Musrenbang
des 

Eselon 4 

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintahan Desa 

Indikator: Persentase Desa Yang Telah Menyusun Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Pelaporan 
Yang Benar dan Tepat Waktu 

SASARA
N 

RPJMD 

IMPACT 

OUTCO
ME 

OUTPUT 

 

 

 

SA
SA

R
A

N
 

R
EN

STR
A

 
P

R
O

G
R

A
M

 

R
EN

STR
A

 
K

EG
IA

TA
N

 

R
EN

STR
A

 

Pengembangan 
Kapasitas Aparatur 
Pemerintahan 
Desa 

Pelatihan 
Manajemen 
Keuangan 
Desa 

Monitoring & 
Evaluasi 
Alokasi Dana 
Desa dan Dana 
Desa 

Pengembangan 
Desa Berbasis IT 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel Liniearitas antara Tujuan OPD, Sasaran OPD, Strategi, dan Arah Kebijakan 

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Mewujudkan Pemerintahan 
Desa yang profesional 

Terwujudnya pemerintahan desa 
yang profesional 

Akselerasi Percepatan dan 
Efektifitas Penggunaan Dana Desa 
dan ADD melalui Pengembangan 
Kapasitas Aparatur Desa dan 
Integritasi Sistem Perencanaan 
Pembangunan 

Pengembangan Kapasitas Aparatur 
Desa dan Integrasi Sistem 
Perencanaan Pembangunan 

Meningkatkan Indeks Desa 
Membangun Kabupaten 
Kotawaringin Barat 

Terbentuknya Lembaga ekonomi desa 
dan usaha ekonomi masyarakat yang 
sehat 

Percepatan Pembangunan Desa 
melalui Sinergitas Stakeholders dan 
Revitalisasi Fungsi Kelembagaan 
Ekonomi Desa dalam 
Pengembangan Ekonomi Desa 

Sinergitas Stakeholders dan 
Revitalisasi Kelembagaan Ekonomi 
Desa 

  Keberdayaan Masyarakat Desa dan 
Kelembagaan Desa 

 Revitalisasi Fungsi Kelembagaan 
Desa (Formal dan Informal) sebagai 
Wujud Menjaga Kearifan Lokal dan 
Ujung Tombak Pembangunan 
Kesejahteraan Masyarakat 
Perdesaan 

Revitalisasi Fungsi Kelembagaan 
Desa 

  Menumbuhkembangkan penguatan 
sistem inovasi di masyarakat 

 Integrasi Pembangunan Desa 
melalui Eksplorasi dan Inovasi 
Pengembangan Teknologi sebagai 
Upaya Percepatan Pembangunan 
dalam Ruanglingkup Pembangunan 
Kawasan 

Eksplorasi dan Inovasi 
Pengembangan Teknologi di Desa 

 

 

 

 

POHON KINERJA 

Meningkatkan Indeks Desa Membangun Kabupaten Kotawaringin Barat 
Indikator: Skor Indeks Desa Membangun Kota Waringin Barat 

Eselon 2 

Terbentuknya Lembaga ekonomi desa 
dan usaha ekonomi masyarakat yang 
sehat Indikator: 1) Persentase 
Lembaga Ekonomi Desa yang sudah 
terbina 

Program Pemberdayaan Lembaga 
Ekonomi Desa ,UMKM, Usaha 
Ekonomi Masyarakat dan Masyarakat 
Miskin dan Desa Tertinggal 
Indikator: 

Eselon 2 

Eselon 3 

Keg. 
Perrmodal
an bagi 
LKM dan 
UMKM di 
Perdesaan 

Eselon 4 

Meningkatnya Status Desa Mandiri Melalui Peningkatan Pemberdayan Dan Partisipasi Masyarakat Desa 

Indikator: Persentase penurunan pelanggaran perda terhadap tahun sebelumnya 
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Program Pemanfaatan 
Sumberdaya Alam dan 
Teknologi Tepat Guna 

Indikator: 

Keg. 
Kemitraan 
usaha 
swasta dan 
UMKM di 
perdesaan 

Pembina
an 
Pember
dayaan 
dan 
Kesejaht
eraan 

Evaluasi 
Tingkat 
Perkem
bangan 
Desa/Ke
lurahan 

Pemet
aan 
Kawas
an 
Berdas
arkan 
Potens
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Peningkatan Keberdayaan 
Masyarakat Perdesaan 

Indikator: 

Keberdayaan Masyarakat Desa 
dan Kelembagaan Desa 

Indikator: Prosentase Lembaga 
Desa yang Aktif 

Menumbuhkembangkan 
penguatan sistem inovasi di 
masyarakat 
Indikator: Prosentase Desa 
terakses Teknologi Tepat 
Guna 
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