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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini;

Nama : SUYANTO, SH, MH

Jabatan . Inspektur Kabupaten Kotawaringin Barat .
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Hi. NURHIDAYAH, SH, MH

Jabatan . Bupati Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua d

Pihak pertama berjaniji-akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

* perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedus, _ Pihak Pertama, ?
Bupati Kotawaringin Barat vSpektur Ka

Hj. NURHIDAYAH,SH,MH SUYANTO SH. MH

n !P§1964.418 1992003 1 009
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARIN GIN BARA'I‘
L Y B -
No. |. Sasaran Strategis Indikator Kinerja _Target
o (2 3 )
1 Memngkatnya penyelenggaraan SPIP pada instansi pemerintah di Tovel Peﬁentaso SPIP SKPD pada leve! terdefinisi - 28.95%
terdefinisi -
2 Memngkauwa lcualxtas pengawasan, pemmksaan, pembinaan dan Persentase rekomendasi hasil pemeriksaan internal din eksternal yarig telah 95%
pementauan kinerja dan keudngan perangkat dacrah ditindaldanjuti
3 |Meningkainya hasil penilaian kapabilitas APIP Level Kapabilitas APIP : Level 3
4 |Meningkatnya SDM aparat pengawas intern pemerintah(APIP) yang  |Persentase APIP yang memiliki sertifikat pendidiken dan pelatihan 96%
mendapatkan sertifikat mengikuti pendidikan dan pelatihan pengembangan profesi
pengembangan profesi
‘ Program . Anggaran (Rp) : Keterangan
1 Program Polayanan Administrasi Perkantoran 5§72,379,300.00 APBD Tahun 2018
2 Program Peningkatan Sarana dan Presarana Aparatur 451,983,000.00 APBD Tahumn 2018
3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur 62,700,000.00 APBD Talum 2018
4  Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatm‘ 262,500,000.00 APBD Tahm 2018
5 Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 28,840,000.00 APBD Talm 2018
Capaian Kinerja dan Keuangan . .
6 Program Periimgkatan Sisiem Pengawasan Internal dan 1,690,755,700.00 - APBD Tahun 2018
Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH . ‘
7 Program Peningkaten Profesionalisme Tenaga Pemeriksa dan 361,781,800.00 APBD Tahun 2018
Aparatut Pengawasan
8 Program Penstaan dan Penyempurmnaan Kebijakan Sistem dan 115.879.200.00 APBD Tahun 2018
‘ 3,546,819,000.00

_Prosedm- Pengawasan

Hj. “"NURHIDAYAH, SH, MH

PangkaianBlm, Januan 2018
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=%, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
’ INSPEKTORAT

Jalan HM. Rafi’i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Drs. DWI PURNOMO
Jabatan . Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUYANTO, SH. MH
Jabatan . Inspektur Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii.tindakan yang diperlukan datam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ins ektur—Kabupaten Kotawaringin Barat Sekretaris Inspe OF2

A 1 ,hﬂ% 2 j‘
e SUYAN O, SH. MH . N
D Nllilgm 418 1992003 1 009 NIP. 19651030 199203 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
Ne. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
) @ 3) @
1 |Meningkatnya kualites pelayanan administrasi perkmntoran Cakupan Layanan Administrasi Perkantoran 100%
2 |Meningkatken tatekelola organisasi yang akuntabel dan profesional Cakupan Layanan Sarana dan Prasarana Aparatur 100%
Tingkat Ketepatan Waktu Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan 100%
Tingket Kepatuhan Aparatur 100%
Kegiatan Anpgaren (Rp) Keterangan
1 Penyediaan jasa surat menyurat 4,500,000.00 APBD Tahun 2018
2  Penyedisan jasa komunikasi,sumber daya air dan listrik 67,800,000.00 APBD Tahun 2018
3 Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendamnan dinas/operasional 6,300,000.00  APBD Tahun 2018
4 Penyediean jasa edministrasi kevangan 93,239,000.00  APBD Tahun 2018
5 Penyediaan jasa kebersihan kentor 71,656,600.00  APBD Tahun 2018
6 Penyedinan jasa perbaikan peralatan kerja 12,000,000.00  APBD Tahun 2018
7  Penyediaan alat tulis kantor 49.995,700.00  AFBD Tahun 2018
8 Penyedisan barang cetakan dan penggandaan 34,438,000.00 APBD Tahun 2018
9 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor 4,200,000.00 APBD Tahun 2018
10 Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor £8,000,000.00  APBED Tahun 2018
11 Penyediaan mekanan dan minuman 8,250,000.00  APBD Tahun 2018
12 Raopat-rapat kooordinasi dan konsultasi ke luar daerah 132,000,000.00  APBD Tahun 2018
13 Pengadaan peralatan gedung kantor 323,172,000.00  APBD Tahun 2018
14 Pengadaan meubelair 72,000,000.00  APBD Tahun 2018
15 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 21,060,000.00  APBD Tahun 2018
16 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinasfoperasional 20,060,000.00 APBD Tahum 2018
17 Pemeliharaan rtin/berkala peralatan gedung kantor 6,751,000.00  APBD Tahun 2018
18 Pengadasn mesin/kartn absensi 7,500,000,00 APBD Tahun 2018
19 Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya 29,900,000,00  APBD Takun 2018
20 Pengadaan pakaian kKhusus hari-hari tertentu 25,300,000.00  APBD Tahun 2018
21 Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKFD 2,910,000.00  APBD Tahun 2018
22  Penyusunan laporan keuangan semesteran 330,000.00  APBD Tahun 2018
23 Penyusunen pelapotan kenangan ekhir tatun 25,600,000.00  APBD Tamm 2018
Total 1,115,502,300.00  APBD Tahun 2018
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%, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
% INSPEKTORAT

Jalan HM. Rafi’i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : RATNATI,SH
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah |
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUYANTO, SH. MH
Jabatan : Inspektur Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspetigt‘ur Kabupaten Kotawaringin Barat Inspektur Pembantu Wilayah |

£y

SEN ;S»,UYANTO SH. MH RATNATI,SH
N ‘fNIP 719640418 1992003 1 009 NIP. 19601122 199303 2 001

Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2018 .
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
m @ @3) 4
1 [Meningkatnya kualites pengawasan, pemeriksaan, pembinasn den pemantausn | Persentasi hasil pemeriksaan SKPD tidak berindikasi kerugian negara/daerah pada 100%
kinerja dan keuangan perangkat dserah padz wilayah Irban I wilayah Irbanwil II

Persentasi hasil pemeriksaan Desa tidak berindikasi kerugian negara/daerah pada 100%
wilayah Irbanwil H '
Persentasi teriaksananya revie LKPD Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya evaluasi LKIP Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKPD 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKA 100%
Persentast terlaksananya evaluasi SPIP 100%
Persentast terlaksananya reviu Penyerapan Anggaran dan PBJ 100%

S Pangkalan Bun, Januari 20138
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=%, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
* INSPEKTORAT

Jalan HM. Rafi’i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. {0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangké mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di _bawah ini

Nama - Drs. EKA TAURUS SUSANTO
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah Il
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUYANTO, SH. MH
Jabatan . Inspektur Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineria jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi -
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Pembantu Wilayah Il
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

ol £ e

SUYANTO, SH. MH Drs. KA TAURUS SUSANTO

&35 NIP19640418 1992003 1 009 NIP. 16680517 199303 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN

) TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
Ne. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
¢y 2) 3 @
1 [Meningkatnya kualitas pengawasan, pemneriksaan, pembinaan dan pementauan | Persentasi hasil pemeriksaan SKPD tidak berindikasi kerugian negara/daerah pada wilayah 100%
kinerja dan keuangen perangkat daerah pada wilayah Irban I Irbanwil 1T
Persentasi hasil pemeriksaan Desa tidak berindikasi kerugian negara/daerah pada wilayah 100%
Irbanwil 11
Persentasi terlaksananya reviu LKPD Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya evaluasi LKIP Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya revin RKPD 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKA 100%
Persentasi terlaksananya evaluasi SPIP 100%
Persentasi terlaksananya revin Penyerapan Anggaran dan PBJ 100%
2 |Meningkatnya penyelenggaraan SPIP dan PMPRE pada instansi pemerintsh Presentase SKPD yang telah menyelenggarakan SPIP dan PMPRB 29%
3 |Tersclesaikannya kasus pengaduen di lingkungan pemerintah daersh Persentase terselesaikannya kasus pengaduan yang terjadi selama 1 tahun 100%
Kegiatan Anggamn (Rp) Keterangan
1 Pelaksanaan Peogawasan Internal Secara Berkala 1,065,925,000.00 APBD Tahun 2018
2 Penanganan Kasus Pengaduan di Lingkungen Pemerintah Daerah 27,000,000.00 APBD Tahun 2018
3 Pengendalian Manajamen Pelaksana Kebijakan KDH 161,820,700.00 APBD Tahun 2018
Total 1,254,745,700.00 APBD Tahun 2018
Pangkalan Bun, Januari 2018
Inspektur Pembantu Wilayah 11
Inspektorat Kabupaten Kotawarmgin Barat
SUYANTO] SH. MH Drs. EKA TAURUS SUSANTO
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%, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
5 INSPEKTORAT

Jalan HM. Raft’'i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. HANJUNG
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah 111
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUYANTO, SH. MH
Jabatan : Inspektur Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
InspeEtﬁgr P:'abupaten Kotawaringin Barat Inspektur Pembantu Wilayah LIl

A }\IIE.,196404"18 1992003 1 009

Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
) 2) : ©)] @
1 |Meningkatnya kualitas pengawasan, pemeriksaan, pembinaan dan pemantausn kinerjn dan  |Persentasi hasil pemeriksaan SKPD tidak berindikasi kerugian 100%
keuangan perangkat daerah pada wilayah Irban IIT negara/daerah pada wilayah Irbanwil I
' Persentasi hasil pemeriksaan Desa fidak berindikasi kerugian 100%
negara/dacrah pada wilayah Irbanwil Il
Persentasi terlaksananya reviu LKPD Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya evatuasi LKIP Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKPD 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKA 100%
Persentasi terlaksananya evaluasi SPIP 100%
Persentasi terlaksananya reviu Penyerapan Anggaran dan PBJ 100%
2 |Tercapainya pelaksanaan peningkatan kapasitas SDM APIP Persentase tercapainya pelaksanaan kegiatan peningkatan kapasitas 100%
SDM APIP
3 |Tercapainya pemenuhan dokumen infrastruktur dalam upaya peningkatan kapabilitas APIP  [Persentase terpenubinya dokumen infrastruktur yang diperlukan dalam 75%
mencapai level 3
Kegiatan Angparan (Rp) Keterangan
1 Pelatthan Pengembangan Tenaga Pemeriksa dan Aparatur Pengawasan 337,500,000.00 APBD Tahun 2018
2 Pelatihan Teknis Pengawasan dan Penilaian Akuntabilitas Kinerja 24,281,800.00 APBD Tahun 2018
3 Penyusunan kebijakan sistem dan prosedur pengawasan 115,879,200.00 APBD Tahun 2018
Total 477,661,600.00 APBD Tahun 2018
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Pangkatan Bun, Januari 2018

Inspektur Pemban layah I
Inspektorat Kabyfaten Kotawarin, 'rngat

Drs. HANJUN
NIP. 19650512 1986031~
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Y| o JEeE=t, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
‘ % INSPEKTORAT

Jalan HM. Rafi’i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MCEHAMMAD DAOED,S.Sos,M.Si
Jabatan . Inspektur Pembantu Wilayah IV
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUYANTO, SH. MH
Jabatan . Inspektur Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Inspektur Kabupaten Kotawaringin Barat Inspektur Pembantu Wilayah IV

Inspektorat Kabypaten, Kotawaringin Barat
Vet e &y
\‘%ﬁi\‘}j” SUYANTO, SH. MH MOEHAM AOED,S.So0s,M.Si
\t:,;'_ﬁﬂ[_{?ﬂ 021/819920031 009 NIP. 19650902 198903 1 013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN

i <=y Kabupaten Katawanngm Barat

3
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SUYAN}‘O,;' iH. MH
NIP 12540‘41%& 92003 1 009
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Pangkalan Bun, Januari 2018

TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
No. Sasaran Program Indikator Kinerja
8] 2) 3 @
1 |Memingkatnya kualitas pengawasan, pemeriksaan, pembinazn dan pemantauan kinerja | Persentasi hasil pemeriksaan SKPD tidak berindikasi kerugian negara/dacrah pada 100%
dan keuangan perangkat daerah pada wilayah Irban IV wilayah Irbanwil IV
Persentasi hasil pemeriksaan Desa tidak berindikasi kerugian negara/daerah pada 100%
wilayah Irbanwil IV ‘
Persentasi terlaksananya revin LKPD Tahun 2017 100%
Perscntasi terlaksananya evaluasi LKIP Tahun 2017 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKPD 100%
Persentasi terlaksananya reviu RKA 100%
Persentasi terlaksananya evaluasi SPIP 100%
Persentasi terlaksananya reviu Penyerapan Anggaran dan PBJ 100%
2 [Meningkatnya kompetensi sumber daya aparatur sesuai bidangnya Persentase Sumber Daya Aparatur Yang Memiliki Kompetensi Sesuai Bidangnya 100%
3 |Terselesaikannya kasus pada wilayah pemerintahan dibawahnya Persentase terselesaikannya kasus pengaduan yang terjadi selama 1 tahun 100%
) Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 262,500,000.00 APBD Tahun 2018
2  Tindak Lanjut Hasil Temuan Pengawasan 402,800,000.00 APBD Tahun 2018
3 Penanganan Kasus pada Wilayah Pemerintahan dibawahmya 33,210,000.00 APBD Tabun 2018
Total 698,510,000.00 APBD Tahun 2018




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
INSPEKTORAT

lalan HM. Rafi'i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUGENG RAHAYU, S.E.
Jabatan : Kasubag Administrasi Umum
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. DWI PURNOMO
Jabatan . Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, - Pihak Pertama,
Sekretans Inspektorat Kasubag Administrasi Umum
/ ibupaty .Kotqwann' Barat Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat
75 G \

SUGENG RAHAYY, S.E.
NIP. 197501082010011005



PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

®) @ 6) @

1 |Tersedianya jasa surat menyurat Jumlah surat yang tersampaikan 500 surat
2 |Terpenuhinya pembayaran rekening bulanan listrik,telepon,koran dan Waktu penyediaan rekening listrik, air, telepon, internet dan surat kabar 12 bulan

internet
3 |Tetpenuhinya pembayaran pajak roda 4 dan roda 2 TJumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional yang disediakan jasa pemeliharaan 10 unit
dan perizinan

4 | Terlaksananya jasa administrasi keuangan Waktu penyediaan agdministrasi kezangan 12 bulan
5 |Terlaksananya jasa kebersihan kantor Waktu penyediaan jasa kebersihan kantor 12 bulan
6 |Terlaksananya jasa perbaikan peralatan kerja Jumlah dan jenis peralatan kerja yang diperbaild 20 unit
7 jTersedianya alat tulis kantor Jurnlah dan jenis alat tulis kantor yang diperlukan 12 bulan
8 |Terpenuhinya keperluan barang cetakan dan penggandaan Jumlah dan jenis barang cetakan dan penggandaan yang disediaka 12 bulan
9 |Terpenuhinya komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor JTumlah dan jenis komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor yang 12 bulan

disediakan

10 |Terpenuhinya penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah dan jenis peralatan dan perlengkapan kantor yang disediakan 3 Jenis
11 |[Terlaksananya penyedizan makanan dan minuman Jumlah orang yang disediakan makanan dan minuman 150 QOrang
12 |Terlaksananya rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar dacrah Tumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam dan Iuar daerah 30 kali
13 |Terpenuhinya peralatan gedung kantor Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor yang diadakan 4 jenis
14 |Terpenuhinya meubelair kantor Jumlah dan jenis mebeleur yang diadakan 2 jenis
15 |Terpeliharanya gedung kantor Jumlah gedung kantor yang dipelihara rutin/berkala 1 umit
16 ]Terpeliharanya kendaraan dinas/operasional Jumlah dan jenis kendaraan dinas/operasional yang dipelibara mtin/berkala 2 jenis
17 |Terpeliharanya peralatan gedung kantor Jumlah dan jenis peralatan gedung kantor yang dipelihara rutin/berkala 2 jenis
18 |Terlaksananya keseragaman pakaign antar aparatur Jumlah pakaian dinas harian 46 stel
19 |Terlaksananya keseragaman pakaian antar aparatur Jumlah pakaian adat daerah 46 stel
20 |Terpenuhinya laporan kenangan semestetan Jumlah laporan keuangan semester 1 laporan
21 |Terpenuhinya laporan keuangan akhir tahun Jumlah laporan kevangan akhir tahun 1 laporan
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Kasubag Administrasi Umum
Inspektorat Kabupaten Kptawdkingin Barat

SUGENG RAHAYU, S.E.
NIP. 197501082010011005




% PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
E INSPEKTORAT

Jalan HM. Rafl’i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDI HERU WIYONO,ST,MT
Jabatan : Kasubag Evaluasi dan Pelaporan
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. DWI PURNOMO
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. :

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2018

Pihak Kedua, , Pihak Pertama,
Kasubag EvaluasidanPelaporan
Inspektorat K5 bupaten Kotawaringin Barat
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN

TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1) ) (3 4

1 |Terlaksananya tindak lanjut hasil pemeriksaan yang ditindaklanjuti Jumlah obrik yang ditindaklanjuti hasil pemeriksaannya 70 obrik

2 |Terlaksananya kegiatan SPIP dan PMPRB Jumlah terlaksananya kegiatan SPIP dan PMPRB 4 kali

3 |Terlaksanamya kegiatan pelatihan dan pengembangan kompetensi SDM Jumlah APIP yang mengikuti pelatihan dan pengembangan kompetensi profesi 25 orang

APIP
4 |Terlaksananya pelatihan kantor sendiri di lingkungan Inspektorat Jumnlah terlaksananya pelatihan teknis kegiatan di lingkungan Inspektorat 1 kali
5 Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan Teknis 30 orang

Terlaksananya kegiatan bimtek implementasi peraturan perundang-undangan
bagi pegawai Inspektorat

e §elc1‘etans Inspektorat

. 196510301199203 1 006
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#, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
‘ INSPEKTORAT

Jalan HM. Rafi'i No. 16 PANGKALAN BUN, KALIMANTAN TENGAH
Telp. (0532) 24475-24476 Fax. (0532) 24475

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HANNY CICILYA,ST
Jabatan : Kasubag Perencanaan
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. DWiI PURNOMO
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat
selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai [ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Pihak Kedus, Pihak Pertama,
Kasubag Perencanaan
Inspekiorat Kabupaten Kotawaringin Barat
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PERJANJIAN KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2018
INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerija Target
Q) (2) 3 G
1 |Terpenuhinya dokumen-dokumen infrastruktur peningkatan kapabilitas [Jumlah dokumen tersusun dalam penyusunan kebijakan sistem dan prosedur 4 dokumen
APIP khusus bagian perencanaan pengawasan )
2 |Tersusunnya dokumen laporan pencapaian kinerja dan ikhtisar realisasi |Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja Inspektorat 4 dokumen
kinerja Inspektorat
3 |Terlaksananya kegiatan pengawasan internal secara berkala Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan dan Laporan Hasil Kegiatan yang dihasilkan 109 laporan
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Kasubag Perencanaan
Inspektorat Kabupaten Kotawaringin Barat
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