KECAMATAN KUMAI
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

VISI “GERAKAN MEMBANGUN KOTAWARINGIN BARAT MENUJU
KEJAYAAN DENGAN KERJA NYATA DAN IKHLAS”
MISI Memperkuat tata pemerintahan yang bersih, efektif, demokratis dan
transparan.
TUGAS POKOK ©  Melaksanakan sebagian koordinasi, integrasi, simplikasi dan sinkronisasi
secara vertikal dan horizontal baik dalam lingkungan Kecamatan dan
Kelurahan maupun instansi lain sesuai dengan tugas pokok masing-
masing”
UNGSI 1. Mengkoordinasikan kegiatan di lingkungan Kecamatan dan Kelurahan
serta Instansi vertikal maupun horizontal;
2. Mengintegrasikan kegiatan di lingkungan Kecamatan dan Kelurahan
serta Instansi vertikal maupun horizontal,
3. Mensimplikasikan kegiatan di lingkungan Kecamatan dan Kelurahan
serta Instansi vertikal maupun horizontal;
4. Mengsinkronisasikan kegiatan di lingkungan Kecamatan dan Kelurahan
serta Instansi vertikal maupun horizontal;
5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas
dan fungsinya.
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target | Penanggung Jawab Sumber Data
1 Menyediakan kebutuhan Persentase pemenuhan 100% | Sekretariat Laporan Realisasi
penunjang perangkat daerah kebutuhan penunjang Fisik dan Keuangan
dalam melaksanakan tugas dan perangkat daerah
fungsi
2 | Menyediakan dukungan bagi Nilai SAKIP perangkat B Sekretariat dan Laporan kepala Seksi
pencapaian nilai SAKIP perangkat | daerah Kepala Seksi dan Sekretariat
daerah
3 | Meningkatnya Pelayanan Publik IKM 95 Kepala Seksi Survey Kepuasan
Pelayanan Umum Masyarakat
4 | Meningkatkan pembinaan dan Persentase pemerintahan 83% | Kepala Seksi Tata Laporan Kepala Seksi
penyelgnggaraan bidang desa/ kelurahan yang tertib Pemerintahan dan Tata Pemerintahan
Pemerintahan, Pemberdayaan administrasi Kepala Seksi dan Kepala Seksi
Masy'arakat, Pembangunan dan Pemberdayaan Pemberdayaan
Kesejaht3raan Rakyat, serta Masyarakat Maeyaralat
Ketentraman Keterfiban Umum di
desa dan kelurahan indeks pembangunan 81 Lurah Kuesioner Lurah
kelurahan (IPK)




