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BAB I

PENDAHUTUAN

A Iatar Belaka4g

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawarirgin Barat adalah merupakan unsur

pelaksana teluris di daerah dan berkedudukan dibawah Pernerintah Daerah Kabupaten Kotawaringin

Barat, yang merupakan salah safu perangkat daerah dari 38 perangkat daerahyang ada di Kabupaten

Kotawaringn Barat yang memiliki luas wilayah 10.759 Km2, dengan jumlah penduduk sebanyak

269.629 jiwa, terbagi dalam 6 (enam) kecantatan *rta 8l Desa dan 73 Kelurahan dan daTant

melaksanakan fugas pokok dan fungsinya g$na pemeliharaan keamanan dan ketertiban masyarakat di

wilayah Kabuapten Kotawaringin Barat, melaksanakan kerja sama dengan lnstansi Vertikal sebanyak

4 (empatl buah instansi yaitu Kodim lOI4 Pargkalan Bun, Polres Kotawaringin Barat, Larwd lskandar

Pangkalxt Bun. dan Sub Denpom Parrgkalan Bun.

Perubalmn status Baclan Kesatuan Bangsa dan Politik Perah:.ran Pemerintah (PP) Nomor 18

Talrun 2016 tentang Perarrgkaf Daerah. Perafuran DaerahKabupaten Kotawaringin Barat Nornor O6

Talrun 2O16 tentang Perubenfirlran dalr Susunarr Perangkat Daerah Kabupafen Kotawaringin Barat

dan Perahtrarr Bupati Kotawaringin Barat Nomor 72 Tahun 2016 tentarg Kedudukan, Susunan

Orgarrisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik dalam perubahan

nomer*latur sebagai penSgallti Badan Kesahran Bangsa, Politik clan Perlindung,ul N,lasyarakat

Kabupaten Kotawaringin Barat.

Dengan ditetapkannya lembaga iri *hagai perangkat daerah maka berkewqiban untuk

rilenyu$un Perubahan Berrcana Kinerja Talrunart (RKT) dan Perubahan Perja4iim Kinerja (PK) Tahun

Anggaran2O2O xbagai kerangka acuandalamrangla menyusurr perencanaatr pernbangunandaerah

yang ingin dicapai dalam kunrn waktu Kepala Daerah terpilih berdasarkarr visi. rnisi dan program

Kepala Daerah fthususnya padatalrun ZOZA-
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BAB II

YISI DANMISI

Visi Pembangunan Bupati dan Wakil Bupati terpilih Kabupaten KotawaringinBamt periocle 2077-

2022 adalah "Get*nt Menfungwt Kobtrrzrinsin BarutManaja Kejayaan kngan Kerja lrtyah dan lkhlas'

Visi tersebut mengandung makna bahwa dalam 5 (lima) tahun rnendatang diharapkan Kabupaten

Kotawaringin Barat,

1. Maju pembangsnansesuai IPIEK dan INIRASTRUKIUR yang representative.

2. A4asyarahat yang bermoral punya KTTAKWAAN padaTuhan Yang N{aha Esa.

3. Keberagarnan masyarakat yang IIAR"MONIS.

4. Inferaksi dan pergaulan yanglr{NGGEYG.

5. Keberadazn hidup yang AIV{AN

6. Kehidupan rnasyarakat SEIITERA" cukup pangan. sandang danpapan.

Adapun N{isi Pembangunan Bupati dan Wakil Bupati terpilih Kabupaten Kotawaringin Barat periode

2017*2022 terdiri dari6 (enam) poin sebagai berikut,

1,. tMemperkuattatapemerintahan yang bersih, efektif demokratis dantransparan.

2. Meningkatkarr kualitas hidup rnartusia melalui pndidikan. kesehatan dan olallr.aga-

3. N{endororrg penguatan kemandirian ekonomi yang berbasis pada pefanian dalam arti Iuas,

kelautan, industri serta pengelolaan potensi daerah dan surnber energi dengan memperhatikan

lingkungan hidup.

4. N{eningkatkan ktralitas kehidupan beragama dan bermasyarukat.

5. Ntewujudkau kondisi masyarakat yantaman.tentram dan dinamis.

6. Melestarikan situs budaya, kesenian iual dan masyarakat laillnya guna meningkatkan

kurtjungan wisata.

Berdasarkan visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati tersebut maka dapat dirumuskan rellcana

strategi Badan Kesatuan Barrgsa dan Politik Kabupaten KotawaringinBaral ada2 (dua\ strategi antaralain
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1. Dari perspektif masyarakatllayanan,

Sfrircti , Mengoptimalkan stakeholder yang adaxhagliupayamenrcllharc kerukunan runat

beragama dalam kehidupan bermasyarakat dengan memegang teguh nilai-nilai

kebaqgsaan.

2. Dari Perspektif kelembagaan .

Stratcgi , I\{engoptimalkan kapasitas kelembagaan sebagai upaya rnewujudkarr kondisi sosial

masy ar akat y ang aman dan korrdus if gana menc iptaka n pelay anatr kesbarrgpol

yang unggul.
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BAB IU

T[IJUAN, SA^SARAN DAN IROGRAM THPIUH

Berdasarkan visi dan misi Bupati Kotawaringin Barut yang terpilih maka dirumuskan tujuan dan

sasaranyang ingin dicapai oleh Badan Kesafuan Bangsa dan Politik Kabupaten KotawaringinBarat sebagai

berikut,

A T\rjuan

Adapun fujuan Rerrcana Strategis Perubahan Badan Kesatuarr Bangsa dan Politik Kabupaten

Kotawaringin Barat Tahutr 2019-2022 yang telah disusun adalah sr,bagat berikut,

1. Menirgkafkan petnahamarr ideologi dan wawnsan kebangsaan dalam menjaga dan

memelihara kerukunatr umatfutagatnasertapersafuan dan kesafuan darr cinta tanahair.

2. Stabilitas keamanan, ketentraman dan ketertiban yang kondusif serta pencegalnn dan

tr,enanganarl adany a korrfl ik.

3. N{enirrgkatkan wawasar dan lremahaman politik serta organisasi dan lembaga

kemasyarak atan y ang sehat bagi masy ar akat.

4. I\{ewujudkarr talakelola pemerintahan yang efektif, efisien, dan akuntabel.

B. Sasaran

Sasaran penrbangurran yang ingin dicapai Badan Kesatuarr Bangsa dan Politik Kabupaten

Kotawaringin Barat sesuai derrgan Tujuan diatas adalah sebagai berikut,

1. Terwujudnya pemahamall masyarakat terhadap ideologi dan wawasan kebangsaan.

2. Meningkatkan perarl serta aparat keamanan dalam melaksanakan deteksi dini dan

pencegahan konflik sosial

3. Terbinanyaparlai politik dan rnenambahwawasanmasyarakat tentang politik.

4. Pembinaan terlndap organisasi dan lenrbaga kemasyarakatan.

5. N{eningliatnya kualitas pelayanatt admiuistrasi perkantoran.

6. Meningkatkan tatakelola organisasi yang akuntabel dan professional.

C. Program

Rencarra program dan kegiatan prioritas yang akan dilaksanakan selama I tahun kedepan

akan diuraikan sr-bagai berikut ,

L @grampengembanganwanrasankebangpaan

Program ini merupakan kebljakan yal6 diambil urrtuk melaksanakan strategi

meningkatkan gremahatnan masyarakat tentang ideolqgi bangsa dan pembinaan karakter

bangsa di kalangan rnasyarakat. Unfuk melaksanakan program ini direncanakan melalui

kegiatzur berikut,
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1. Peningkat^n tasa solidaritas ikatarr sosial dikalangan masyarakat.

2. Pe ningkat an kesadar an m asyarak at akan nilai -n ilai lu hu r buday a bangsa.

b. Program pemeliharaan tantramtihnas dan pencqahan tindak kriminal

Prograrn ini merupakan kebijakan yang dialnbil untuk melaksanakan strategi

meningkatkan kerjasarna dengan aparat keunanam urrtuk menjaga ketertiban dan keamanan

serta lrencegahan terjadinya konflik sosial.Urrfuk rnelaksarrakan program ini direncarrakan

melalui kegiatan berikut ,

1. Peningkatan kerjasarna dengan aparat keamanan dalamteknik pencegahan kejahatan.

2. Pencegahan dan Wnanganan konfl ik sosial.

c. Program pendidikanpolitik

Progratn ini merupakan kebijakan yang dianrbil unfuk melaksanakatr sfrafegi

meningkatkan peruul serta masyarakat, pemilih pemula dan para peserta pemilu (patai

politik).Untuk melaksanakanprogram ini direncanakan rnelalui kegiatanberikut,

1. Penyululan kepada masyarakat

2. Fonrm-forum diskusi politik.

d- Program Peningkatan Kapasitas Oryardsasi dznlnmbagatrGmasyaraftatan

Program ini merupakan kebijakan yaw diambil untuk melaksanakan strategi

nrernberikan pemahantan dan pembinaarr kepada organisasi dan lernbaga kemasyarakatan

unfuk penirrgkatan kapasitas organisasi dan lenrbaga kemasyarakatan. Unfukmelaksanakan

prograrn ini direncanak an melalui kegiatan berikut,

1. Pembinaan Orrnas dan LSM.

2. Monitorirg, evaluasi dan pelaporan Ormas dan LSA,I.
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BAB TV

KEBUTUHAN DATAKINqJA

Penrbahaur Retrcana Kinerja Talwnan (RKT)dan PerubalwnPerjanjian Kinerja (PK) Tahun 2O20 yang

nrenrpakan rerlcanla tahunan SKPD disusun berdasarkanpada Perafuran Bupati Kotawarirtgin Barat Nomor

31 Talrun 2O2A tentang Perubahan Perahtran Bupati Kotawarirrgin Barat Nornor 55 Tahun 2019 tentang

Penjabaran APBD TA. 2O2O dan beberapa sumber-sumber data dari dokumen tr,erencanaan Badan

Kesahrarr Bangsadan Politik Xabupaten KofawaringinBarut yangmerupakar pedomandalnnt lr.nyusunan

Perubalnn Rencana Kerja Tahunan (RKT) dan Perjanjian Kinerja (PK), Adapun sumber-sunirer data

tersebut antaralain,

1. Rencana Strategis (Renstra) PerubahanBadan Kesatularr Bangsa dan Politik Tahun 2019-2022

2. Caxadtng Remtra Badan Kesbangpol Hasil ReviewTahun 2019.

3. Rencana Kerja (Renja) Perubahan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2OZA.

4. Rerrcana Kerja Perubahan Anggaran (RKPA)Tahun 2O2A.
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BAB V

RENCANAKINB'A

Sasaran Strategis

Sasaran strategis pembangunan yang ingirr dicapai Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kahupaten

Kotawarirrgin Barat adalah sebagai berikut,

1. Terwujudnya pernaharnan masyarakatterhadap ideologi dan wawasan kebangsaan.

2. I\{eningkatkan greran *rta aparat keamanan dalarn melaksanakan deteksi dini dan pencegahan

konflik sosial.

3. Terbinanyapartai politik danmenambah wawasarr masyarakat tentang politik.

4.Pembinaanterhadaporgarrisasidanlembagakeruasyarakatan.

5. N{enfuEkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoratr.

6. Menirrgk atkan tatakelola orgarrisasi yang akuntabel dan professional.

Dari beberapa sasarafl strategis diatas dapat drlabarkan rnenajdi beebrapa irtdikator kinerja yang

merupakan tolok ukur dalam pelaksanaan Prqgram dan Kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Kotawaringin Barat, srbagai berikut,

Indikator kinerja Badan Kesatuan Barlgsa dan Politik l(abupaten KotawaringinBaral Tahutr 2O2O ,

1. Persentase pemenuharr kebutuhan penunjang perangkat claerah

2. Nilai SAKIP perung$atdaerah

3. Jumlahpenyelesaiarr potensi konflik bernuansa SARA agar tidak menjadi konflik SARA

4. Prosentase penzulganrm konflik sosial

5. Prosentase fasilitasi pernbitraarr pendidikarr politik didaerah

6. Persentase Organisasi dan Lembag a kemasyarakatan yang aktif

Adapun untuk target dari nrasing-masing indikator kinerja dapat dilihat padalampiran Perubahut

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) dan Perubahan Perjanjian Kirrerja (PK) Tahun Anggarau 2O2O, TabI

krubalnn RfTdan krufuIwr PK Talzmptu,
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Dioas / Badan / Unit Satuan Kerja

PERUBAHAN RENCANA KINERJA TAHUNAN 2O2O

: BADAIY KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I{o. Sasaran Strategis Indikator 9asaran Taroet Program Indlkator Program Kegiatan Indikator K€giatan Target Anggaran

1 2 3 4 5 6 7 8 I 10
I Menyediakan kebutuhan

penunjang porangkat daerah
dalam melaksanakan tugas dan
fungsi

Perssntase
pemenuhan
k€butuhan
penunjang
perangkat daerah

9Oo/o Program P€layanan
Administrasi
P€rkantoran

Pers€ntase
pemenuhan
palayanan
Administrasi
Perkantoran

Penyediaan jasa komunikasi, sumber
daya air dan listrik

Waktu penyediaan jasa komunikasi,
sumber daya air dan listrik

12 Bulan 64.320.000

Penyediaan jasa administrasi
keuangan

Jumlah jasa administrasi keuangan
yang disediakan

12 bulan 1 21.802.800

Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah jasa kebersihan kantor yang
disediakan 42.000.000

Penyediaan jasa perbalkan peralatan
kerja

Jumlah jasa perbaikan peralatan kerja
yang disediakan

8 unit/thn 6.720.000

Penyediaan alat tulis kantor Jumlah alat tulis kantor yang
disediakan

40 jenis 27.039.250

Penyediaan barang cetakan dan
penggandaan

Jumlah barang cetakan yang
disediakan

7 jenis

21.600.000
Jumlah penggandaan yang disediakan 50200 lembar

Penyediaan komponen instalasi
listrivpenerangan bangunan kantor

Jumlah komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor
yang disediakan

6 jenis 5.474.950

Penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor

Jumlah peralatan dan perlengkapan
kantor yang disediakan

20 buah s.000,000

Penyediaan peralatan rumah tangga Jumlah peralatan rumah tangga yang
disediakan

Penyediaan makanan dan minuman lumlah orang yang disediakan
makanan dan minuman 47O orglkali 7.050.000

Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi
ke luar daerah

Jumlah rapat-rapat koordinasi dan
konsultasi ke dalam dan luar daerah

31 kali 135.000.000

Total 436.OO7.OOO

Program
Peningkatan Sarana
dan Prasarana
Aparatur

Persentase
pemenuhan layanan
p€ningkatan sarana
dan prasarana
aparatur

Pengadaan perlengkapan gedung
kantor

Jumlah perlengkapan gedung kantor
yang diadakan

12 buah 4.800.000

Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah peralatan gedung kantor yang
diadakan

Pengadaan meubelair Jumlah mebeleur yang diadakan

Pemeliharaan rutin/berkala gedung
kantor Jumlah gedung kantor yang dipelihara

2 unit 7.500.000

12 Bulan



Pemeliharaan rutin/berkala
kenda raan di nas/operasiona I

lumlah kendaraan dinas/operasional
yang dipelihara

3 unit/thn 17.000.000

Pemeliharaan rutin/berkala
peralatan gedung kantor

Jumlah jenis peralatan gedung kantor
yang dipelihara

6 Unit 3.950,O00

Rehabilitasi sedang/berat gedung
kantor

lumlah gedung kantor yang
direhabilitasi sedang/berat

1 unit 100.000.000

Total 133,250.OOO

Program
P€ningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Persentase
Pcmenuhan
Layanan
Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Bimbingan teknis implementasi
peraturan perundang-undangan

Jumlah orang yang mengikuti
Bimbing|an Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

1 orang/kali 10.3 1 1. 500

Total 10'.311.500

II ilenyediakan dukungan bagi
pencapaian nilai SAKIP
p6rangkat daerah

Nilai SAKIP
perangkat daerah

8O,1 Nilai Program
Peningkat8n
Peng€mbangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
SI(PD

Persentase
Pem€nuhan
Layanan
P€ningkatan
Peng€mbangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan

Penyusunan Laporan Capalan Kinerja
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD yang
disusun

Penyusunan Laporan Keuangan
Semesteran

Jumlah hporan keuangan semesteran
yang disusun

Penyusunan pelaporan keuangan
akhlr tahun

Jumlah laporan keuangan akhir tahun
disusun

1 laporan 20.500,000

Totsl 20.500.ooo

III Terwujudnya pemahaman
masyarakat terhadap ideologi
dan wawasan kebangsaan

Jumlah
penyelesaian
potensi konflik
bernuansa SARA
agar tidak m€njadi
konflik SARA

O Kasus Program
Pengembangan
Wawasan
K€bangsaan

Pers€ntasG
pemahaman
ideologl wawasan
kebang6aan
terhadap
masyarakat yang
telah dibina

Peningkatan rasa solidaritas dan
ikatan sosial dikolangan masyarakat
(Sub Kegiatan : Penyuluhan FKUB
dan FPK)

Jumlah peserta Penyuluhan/sosialisasi
Pembauran Kebangsaan

Peningkatan rasa solidaritas dan
ikatan sosial dikalangan masyarakat
(Sub Keglatan : Peningkatan Rasa
Solidaritas Ikatan Sosial Dikalangan
Masyarakat melalui Forum
Pembauran Kebangsaan (FPK)

Jumlah Laporan kegiatan anggota
Forum Pembauran Kebangsaan (FPK)

6 Laporan 146.860.OO0

Peningkatan rasa solidaritas dan
ikatan sosial dikalangan masyarakat
(Sub Kegiatan : Peningkatan Rasa
Solidaritas Ikatan Sosial Dikalangan
Masyarakat melalui Forum
Kerukunan Umat Beragama (FKUB)

Jumlah laporan kegiatan anggota
Forum Kerukunan Umat Beragama
(FKUB)

6 Laporan 27.510.000

Peningkatan kesadaran masyarakat
akan nilai-nilai luhur budaya bangsa
(Sub Bagian : Peninokatan

Jumlah kelompok masyarakat yang
mengikuti Haul dan Tabur Bunga
Peristawa perjuangan 14 Januari 1946

300 orang 71.665.000



Peningkatan kesadaran masyarakat
akan nilai-nilai luhur budaya bangsa
(Sub Bagian : Mengikuti lkrar
Bersama Anak Bangsa (IKBAB))

Jumlah pemuda-pemudi dan pelajar
yang mengikuti kegiatan Ikrar
Bersama Anak Bangsa (IKMB)

Total 246.035.OOO

IV MGningkatken peran i€rta
aparat keamanan dalam
melaksanakan d€t€ksi dini dan
pencegahan konflik 6osial

ProgGntase
penanganan
konflik sosial

Oo/o Program
Peningkatan
Kerjasama D€ngan
Aparat Keamanan
Dalam Teknik
Penc€gahan
Keiahatan

Jumlah partisipasi
instansl v€rtikal
(tim k€smanan
daerah) yang
terlibat dalam
pGncegahan tindak
kriminal dan
menjaga
kantramtibmas

Peningkatan Kerjasama Dengan
Aparat Keamanan Dalam Teknik
Pencegahan Kejahatan (Sub
Kegiatan : Peningkatan Kerjasama
Dengan Aparat Keamanan Dalam
Teknlk Pencegahan KeJahatan
/t^rtthci \/a*iL2l\

Jumlah patroli keamanan Intansi
vertikal (aparat keamanan daerah)
dalam rangka cipta kondisi keamanan
daerah

36 Kegiatan 220.750.000

Peningkatan Kerjasama Dengan
Aparat Keamanan Dalam Teknik
Pencegahan Kejahatan (Sub
Kegiatan : Peningkatan Kerjasama
Dengan Aparat Keamanan Dalam
Teknik Pencegahan Kejahatan
(Forum Kewaspadaan Dini

Jumlah kerjasama dengan Aparat
Keamanan Dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan (Forum Kewaspadaan Dini
Masyarakat)

3 Kegiatan 20.025.000

Peningkatan Kerja6ama Dengan
Aparat Keamanan Dalam Teknik
Pencegahan Kejahatan (Sub
Kegiatan : Peningkatan Kerjasama
Dengan Aparat Keamanan Dalam
Teknik Pencegahan Kejahatan (Tim
Pemantauan Orang Asing, NGO dan

amhr^. Acin^\

lumlah Kerjasama Dengan Aparat
Keamanan Dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan (Tim Pemantauan Orang
Asing, NGO dan Lembaga Asing)

Pencegahan dan Penanganan Konflik
Sosial

Jumlah laporan rencana aksl daerah 15 laporan 25.407.000

Total 266.182.OOO

Penyuluhan kepada masyarakat
(Sub Bagian : Sosialisasi Pendidikan
Politik kepada Masyarakat)

Jumlah peserta sosialisasi/penyuluhan
politik masyarakat

Penyuluhan kepada masyarakat
(Sub Bagian : Rapat Koordinasi
Daerah (Rakorda)

Jumlah peserta Rapat Koordinasi
Daerah (Rakorda)

42 Orang 40.650.000

Forum-forum diskusi politik (Sub
Bagaan : Sosialisasi/Pelatihan
penyusunan LPJ Banpol dan
verifikasi laporan keuangan Partai
Polrtik)

Jumlah peserta sosialisasi /pelatihan
bantuan parpol dlm rangka
penyusunan Laporan
Pertanggungjawaban parpol

v parta

masyarakat tentang polltik

Prosontase
litasi

pembinaan
pendidikan politik
didaarah

Program
P6ndidikan Politik
Masyarakat

Persentase
pemahaman politik
masyarakat



Forum-forum diskusi politik (Sub
Bagian : Verifikasi Bantuan
keuangan/hibah kepada Partai
Politik)

Jumlah kegiatan Verifikasi Bantuan
keuangan/hibah kepada Partai Politik

Total 40.550.OO0

VI Pombinaan terhadap organisasi
dan lembaga k€masyarakatan

Perscntase
Organisasi dan
Lembaga
k€masyarakatan
yang aktif

9Oo/o Program
Paningkaton
Kapasitas
0rganisasl dan
Lembaga
Kemasyarakatan

P€rsentase
organisasi dan
lembags
k€masyarakatan
yang terbina

Pembinaan organisasl Masyarakat
dan Lembaga Swadaya Masyarakat
(Sub Bagian : Sosialisasi tentang
Organisasl dan Lembaga
Kemasyarakatan)

Jumlah peserta penyuluhan/sosialisasi
tentang Ormas/LSM

Pembinaan Organisasi Masyarakat
dan Lembaga Swadaya Masyarakat
(Sub Bagian : Pembinaan Organisasi
Kemasyarakatan dan Lembaga
swadaya Masyarakat)

Jumlah kegiatan Pembinaan Organisasi
Kemasyarakatan dan Lembaga
swadaya Masyarakat

Monitoring Evaluasi dan Pelaporan
Organisasi Masyarakat dan Lembaga
Swadaya Masyarakat

Jumlah faporan hasil monev Ormas
dan LSM

Total

Total Keseluruhan 1. rs2.935,sOO

KEPALA BADAN

Pangkalan Bun,

ITIARWOTO, SIP
NrP. 19640428 19a603 I OO7

Oktober 2O2O

DAH POLITK KAB.KTW.AARATKEsAruAf\NGsA
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BAB VI

PENUTUP

Demikian Penyusurun Perubahan Rencarra Kinerja Tahunan (RKQ dan Pembaharr Perjanjian

Kinerja (PK) Badan Kesatuarr Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawaringin Barat untuk fahun an8g.aran

2O2O ni adalah x.bagai wujud atas pelaksattaan tugas pokok dan fungsi sefia petrgelolaan sumber daya

dan pelaksanaan kebijakan yang dipercayakan kepada Badan Kesaturarr Bangsa dan Politik Kabupatetr

KotawarhrgtnBarat dengan berlrdoman padaPeraturan l,lenteri Negara Pendayagunaan Aparufitr Negara

Nomor 53 Tahun 2074 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja xbagai alat pendorong terwujudnya

good govennnce dan cleant govenmtettt

Dengan disusururya Perubalmn Rencaru Kinerja Tahunan (RI(T) dan Perubalun Perjzutjiatt Kinerja

(PK) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kotawarittgin Barat Tahun Anggaran 2O2O, dapat

nrewujudkan target kilrerja yxqbertanggung jawab danterarahguna menudang petubaryunandaerah.

Pangkalan Butt, Oktober 2O2O
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