
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIR MACHMUD, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RUSTAM EFFENDI, M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pembina Utama Muda

N1P. 1 963021 91 993031 004 NlP. 19840 121001



Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja

PERJANJIAN KINERJ A 2021

: BADAN KESATUAN BAT{GSA DAN POLITIK KAB. KTW. BARAT

No. Sasaran Kegiatan/ Sub Kegiatan fndikator Kinerja Target

I 2 4
I Terpenuhinya Perencanaan,

Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

lumlah dokumen perencanaan,
penganggaran dan evaluasi kinerja
perangkat daerah

27 Dokumen

- Terpenuhinya Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perang kat Daerah

Jumlah dokumen perencanaan perangkat
daerah yang disusun

B Dokumen

- Terpenuhinya Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi
kinerja SKPD yang disusun

19 Dokumen

II Terpenuhinya Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah dokumen Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

515 Dokumen

- Terpenuhinya Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah dokumen penyediaan gaji dan
tunjangan ASN dalam setahun

14 Dokumen

Terpenuhi nya Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Penguj ian/Verifi kasi Keuangan SKPD

lumlah dokumen penatausahaan dan
penguj ian/verifl kasi keuangan SKPD

500 Dokumen

Terpenuhinya Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Jumlah laporan keuangan akhir tahun
yang disusun

1 Laporan

III Terpenuhinya Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah jenis layanan administrasi
kepegawaian yang disediakan

2 Jenis

- Terpenuhinya Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

lumlah pakaian dinas beserta
perlengkapannya yangdiadakan

5 Stell

- Terpenuhinya Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan Perundang-
Undangan

Jumlah Bimbingan Teknis Implementasi
PeraturanPerundang-undangan yang diikuti

2 Orang/kall

IV Terpenuhinya Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah layanan administrasi umum yang
disediakan

4 lenis

- Terpenuhinya Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Jumlah komponen instalasi
listrlk/penerangan bangunan kantor yang
disediakan

5 lenis

- Terpenuhlnya Penyedlaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

Jumlah peralatan dan perlengkapan
kantor yang disedlakan

40 Jenis

- Terpenuhinya Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

lumlah penggandaan yang disediakan 46915 Lembar

- Terpenuhinya Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

lumlah aktifi tas rapat-rapat koordinasi
dan konsultasi ke luar daerah yang
disediakan

18 0K

V Terpenuhinya Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah Sarana dan Prasarana Aparatur
yang disediakan

1 lenis

Terpenuhinya Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

lumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
disediakan

1 Unit

VI Terpenu hinya Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

lumlah Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah yang disediakan

2 lenis

- Terpenuhinya Penyediaan lasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

lumlah penyediaan jasa komunikasi,
sumber daya air dan listrik

12 Bulan

- Terpenuhinya Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

lumlah jasa pelayanan umum kantor 12 Bulan

VII Terpenuhinya Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah jasa pemeliharaan barang milik
daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerahyang disediakan

2 Jenis

Terpenuhinya Penyed iaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan
dan PaJak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas labatan

lumlah kendaraan perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan yang disediakan
jasa pemeliharaan dan perizinan

8 Unit

3



Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator l(nerja Target

z
- Terpenuhinya Pemeliharaan

Peralatan dan Mesin Lainnya
lumlah peralatan dan mesin lainnya yang
dipelihara

14 Unit

Kegiatan/Sub Kegiatan

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kineda SKPD

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

- Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

- Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

- Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah

Anggaran

75.576.OOO

37.OO5.400

38.s70.600

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

APBD

3.509.915.397

3.462.a36.597

43.858.600

3.220.200

23.840.O00

3.000.000

20.840.000

134.605.026

2.499.475

22.679.393

19.977.1 58

89.450.000

4.947.492

4.947.492

1 79. 186.965

64.319.540

fi4.a67.425

29.690.020

19.693.020

9.997.OOO

3.957.761.900

KAB.KTW.BARAT

DTS. H. RUSTAM EFFENDI, H.Si

NrP. 19630219 199303 1 004

Pangkalan Bun, Januari 2021
SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITK

KAB.KTW.BARAT

NIP. 200212 r OOr

No.

1 3 4

PIt. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Kabid ldeologi, Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. RUSTAM EFFENDI, M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Januari 2021

Pihak Kedua, a

t

Drs. H. RUSTAM EFFEND!. M.Si

Pembina Utama Muda

NlP. 1 963021 91 993031 004 NIP. 1

U

n

Tk. I ill/d

199303101 1



PERJANJIAN KINERJA 2O21

Dinas / Eadan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Xegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan

- Penyusunan Program Kerja di Bidang ldeologi Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

Pelaksanaan Kebuakan di Bidang Ideologi wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan

Jumlah

Pang Januari 2021
PIt. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN

POLITK KAB.KTW, WAWASAN KARAKTER BANGSA

\
DTs. H. RUSTAM EFFENDI. M.Si

NrP. 19630219 199303 1 004 NIP. 1 1 011

562.436.200 APBD

359.094.550 APBD

203.341.550 APBD

s62.436.200

Bun.
BIDANG

No. Sasaran Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 2 3 1
1 Terwujudnya Perumusan Kebijakan

Teknls dan Pemantapan Pelaksanaan
Bidang Ideologi Pancasila dan Karakter
Kebangsaan

Jumlah Peserta Penyuluhan Pembauran
Kebangsaan dan pemuda-pemudi/pelaJar
yang mengikuti kegiatan lkrar Bersama
Anak Bangsa (IKBAB) serta kelompok
masyarakat yang menglkutl Haul dan Tabur
Bunga Perlstiwa Perjuangan 14 Januari 1946
Kumai

400 Orang

Terwujudnya Penyusunan Program
Kerja di Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter
Bangsa, Pembauran Kebangsaan,
Bineka Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan

lumlah Peserta Penyuluhan Pembauran
Kebangsaan dan Kerukunan Umat Beragama

50 Orang

Terwujudnya Pelaksanaan
Kebijakan di Bidang Ideologi
Wawasan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Bangsa,
Pembauran Kebangsaan, Bineka
Tunggal Ika dan Sejarah
Kebanqsaan

Jumlah pemuda-pemudi dan pelajar yang
mengikuti kegiatan Ikrar Bersama Anak
Bangsa (IKBAB) dan Jumlah kelompok
masyarakat yang mengikuti Haul dan Tabur
Bunga Peristiwa perjuangan 14 Januari 1946
Kumai

350 Orang



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama : Drs. IMAN WAHYUDI, M.AB

Jabatan : Kabid Politik Dalam Negeri

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. RUSTAM EFFENDI, M.Si

Jabatan . Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak a,

Drs. H. RUSTAM EFFENDI. M.Si

Pembina Utama Muda

NlP. 1 963021 91 993031 004

D

NIP. 1 96607261 995031 001

t\

',r-

ffi



No. Saearan Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator KinerJa TargGt

I 2 3 4
1 Terwujudnya Perumusan Kebijakan Teknis

dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik,
Peni ngkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan
dan Partai Politlk, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah,
serta Pemantauan Situasi Politik

lumlah peserta sosialisai/penyuluhan
politik masyarakat dan peserta pelatihan
penyusunan LPI bantuan keuangan partai
politik

130 Orang

Terwujudnya Penyusunan Program
Kerja di Bidang Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantailan Situasi Politik di F)aerah

lumlah peserta sosialisasi/penyulu han
politik masyarakat

100 Orang

Terwujudnya Pelaksanaan Kebijakan
Di Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
pemantauan Sitrrasi Politik Di Daerah

lumlah Peserta Pelatihan Penyusunan
Laporan Pertanggungjawaban (LPJ)

Bantuan Keuangan Parpol

30 Orang

Terwujudnya Pelaksanaan Koord inasi
Di Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik di Daerah

lumlah Kegiatan Verifikasi Bantuan
Keuangan/Hibah Kepada Partai Politik

1 Kegiatan

PERJANJIAN KINERJA 2O21

Dinas,/ Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK l(AB. KTW. BARAT

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik. Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan
Paftai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik

- Penyusunan Program Kerja di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah

Pelaksanaan Kebuakan Di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik Di Daerah

Pelaksanaan Koordinasi Di Bidang Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik di Daerah

Jumlah

Pangkalan Bu lanuari 2021
BADAN KESATUAN KEPALA BIDANG DALAM NEGERI

KAB.KTW,

1.359.327.890 APBD

45.169.700 APBD

8.978.190 APBD

1.305.180.000 APBD

1.3s9.327.890

DrS. H. RUSTAM EFFENDI. M.Si
NrP. 19630219 199303 1 004

Plt. DAN

NIP. I 1 001

1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CHRISTINCE, S.l.P

Jabatan : Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama dan Organisasi

Kemasyarakatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. RUSTAM EFFENDI, M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Drs. H. RUSTAM EFFENDI. M.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 1 963021 91 993031 004

Pembina lV/a

NlP. 1 96605201 986022004



PERJANJIAN KINERJ A 2O2I

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Kegiatan/Sub Kegiatan

1. Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan dan
Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan

Penyusunan Program Kerja dibidang Pendaftaran ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi
dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas Asing di Daerah

Pelaksanaan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah

Jumlah

Angg.ran

63.209.010 APBD

47.390.410 APBD

15.818.600 APBD

63.209.O10

PIt. KEPALA BADAN KESATUAN
KAB.KTW.BARAT

Drs. H. RUSTAM EFFENDI. M.Si

t{tP. 19530219 199303 1 0(l4

Pangkalan Bun, Januari 2021
KEPALA BIDANG KETAHANAN EKONOIIII, SOSIAL BUDAYA,

AGAMA DAN ORMAS

CHRISTINCE. S.I.P
NrP. 19660520 198602 2 004

DAN

Sasaran Xegiatan/ Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

3

Terwujudnya Perumusan Kebijakan Teknis
dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan

Jumlah Peserta Penyuluhan/Sosialisasi
Tentang Ormas/LSM

140 Orang

Terwujudnya Penyusunan Program Kerja
dibidang Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa Ormas, Pengawasan
Ormas dan Ormas Asino di Daerah

Jumlah Peserta Penyuluhan/Sosialisasi
Tentang Ormas/LSM

140 Orang

Terwujudnya Pelaksanaan Monitoring
Evaluasi dan Pelaporan Dibidang
Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Asino di Daerah

Jumlah laporan hasil Monev Ormas dan
LSM

3 Laporan

@Frv

No.

I 2 4
1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A21

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Plt. Kabid Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. RUSTAM EFFENDI, M.Si

Jabatan : Plt. Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Januari 2021

Pihak Kedua, hak

(/

Drs. H. RUSTAM EFEENDI. M.Si

Pembina Utama Muda

NlP. 1 963021 91 993031 004

Tk. I Ild

NlP. 196 199303101 1
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PERJANJIAN KINERJ A 2021

DiNAS / BAdAN / UNit SATUAN KErJA : BADAN KESATUAN BAT{GSA DAI{ POLTIK XAB. KTW. BANAT

Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran

Perumusan Kebuakan Teknis dan Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan Nasional dan Penanganan
Konflik Sosial

- Penyusunan Program Kerja di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama Inteluen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah

- Pelaksanaan Koordinasi di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama Intelijen, Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Daerah

- Pelaksanaan Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan di Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing, Tenaga Keda Asing dan Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Kervaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

Jumlah

Bun, Januari 2021
PIt. KEPALAPlt. DAH

276.036.000 APBD

35.438.300 APBD

24.599.000 APBD

215.998.700 APBD

275.O36.OOO

I{ASIO'{AL DAHBADAN KESATUAN
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DTS, H. RUSTAM EFFENDI, M.Si
NrP. 19630219 199303 I OO4

KONFLIK

No. Sasaran Kegiatan/Sub l(egiatan Indikator l(inerja Target

I 2 3 4
1 Terwujudnya Perumusan Kebijakan Teknis

dan Pelaksanaan Pemantapan Kewaspadaan
Nasional dan Penanganan Konflik Sosial

lumlah Patroli Aparat Keamanan (Instansi
Vertikal) dalam rangka cipta kondisi
keamanan daerah

51 Kegiatan

Terwujudnya Penyusunan Program
Kerja di Bidang Kewaspadaan Dini,
Kerjasama Intel ijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing dan
Lembaga Asing, Kewaspadaan
Perbatasan Antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan,
serta Penanganan Konflik di Daerah

Jumlah Laporan Rencana Aksi Daerah
(RAD)

15 Laporan

Terwujudnya Pelaksanaan Koordinasi di
Bidang Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

lumlah Kerjasama Dengan Aparat
Keamanan Dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan (Tim Kewaspadaan Dini Pemda
dan Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat)

3 Kegiatan

Terwujudnya Pelaksanaan Monitoring,
Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Kewaspadaan Dini, Kerjasama
Intelijen, Pemantauan Orang Asing,
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Penanganan
Konflik di Daerah

Jumlah Patroli Aparat Keamanan (Instansi
Vertikal) dalam rangka cipta kondisi
keamanan daerah

48 Kegiatan

NIP. 1 011


