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T'RAIAN TUGAS

Nama
NIP
Pangkat/Gol.
Jabatan
Unit Kerja

MUSTAWAN LUTFI, SH, MH
t973t114 20003L2 tOO4
Pembina N la
Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kab. Kotawaringin Barat

Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik merupakan unsur pelaksana
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik yang dipimpin oleh Kepala Bidang dan mempunyai
tugas pokok melaksanakan sebagran tugas Badan Kesatuan Bangsa dan Politik di bidang
kewaspadaan dini, kerjasama intelijen, pemantauan orang asing, tenaga kerja asing dan
lembaga asing, kewaspadaan perbatasan antar negara, fasilitasi iEslembagaen bidang
kewaspadaan, serta penangan€rn konflik di wilayah kabupaten.
Dalam melaksanakan fungsi Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan
Konflik mempunyai uraian tugas :

i. Merencanakan kegitan pada Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik
sebagai pedoman dan acuan dalam rencana dan tindakan operasional selanjutnya.

2. tvlengkoortiirrasikan penyusunan rcncana prograrn dan angg,aran tsi<iang
Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik sesuai dengan tugas dan fungsinya
berdasarkan data dan petunjuk pimpinan sebagai pedoman ke{a.

3. Melakukan koordinasi dengan instansi terkait baik vartikal maupun horizontal untuk
perencanaan dan pelaksanaan program/ kegiatan.

4. Mengatur penyiapan perumusan kebijakan mediasi dan fasilitasi pelaksanaan
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dan Penanganan Konflik.
S. Melaksanakan perumusan kebijakan mediasi dan fasilitasi program dan kegiatan

Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik .

6. tvtemberi petunjuk dan membina secara teknis operasional kepada Sub Bidang dan

Staf/bawahannya di lingkungan Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan

Konflik secara tertuLis rnaupun lisan agar tugas Capat dilC<sanakan sesuai rencana,

prosedur dan ketentuan yang berlaku'
T. ivtembagi tugas kepada repata Sub Bidang dan Staf/bawahannya di lingkungan

Bidang XewaspaOaan Nasional dan Penanganan Konflik sesuai fungsinya masing-

masing aga-r semua tugas dapat terlaksana dengan baik dan lancar.

8. Mengatur/*.-.rik""imengoret si/mengontrol- dan-mengevaluasi hasil kerja Kepala

Sub Bidang di Lrngk,rngan"Bidang Kewaspad.aan NasicnaL dan Penangansn Konflik

dengan meneliti dan memantalu pelaksanaan pekerjaan staf/bawahan untuk

pertait an dan penyempurnaan lebih lanjut'
g. Mengevaluasi kinerja Kapala sub Bidang ai ri"gt 

"ngan 
Bidang Kewaspadaan Nasional

dan Penanganan Konflik- serta mengevJuasi hasit p;hksanaan program dan kegiatan'

10. Melaporkan kepada Kepala eaA;?engenai hasil evaluasi terhadap kinerja Kepala

Sub Bicang Serta staf,lba'*ahsnnye cari hasil' peteks*laan prcgralB dan k.egiatan yang

telah dilakukan.
11. Melaksanakan Tugas-tugas lain yang diberikan Kepala Badan'

Pangkalan Bun, 8 Maret 2O2I
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