RENCANA KINERJA TAHUNAN
TAHUN 2017

INSPEKTORAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2) (3) ()
1 |Meningkatnya kualitas tenaga pemeriksa dan aparatur pengawasan Persentase APIP yang mendapatkan sertifikat mengikuti pendidikan dan pelatihan 100%
kompetensi
2 |Meningkatnya sistem pengawasan internal dan pengendalian secara a. Jumlah Laporan Hasil Pemeriksaan dan Laporan Hasil Kegiatan vang dihasilkan 58
komprehensif
b. Persentase penanganan kasus pengaduan masyarakat vang ditindaklanjuti 100%
dibandingkan yang diterima Inspektorat setiap tahun
c. _Persentase rekomendasi hasil pemeriksaan yang telah ditindaklanjuti 60%
3 |Meningkatnya penyempurnaan sistem dan prosedur pengawasan Peningkatan kapabilitas APIP Level 2
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