




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIR MACHMUD, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, SIP

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2O2O

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MARWOTO. SIP

Pembina Tk. I lv/b
N I P. 1 9U04281986031 007

lYla
N r P. 1 98409282002121001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Keria : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KAB. KTW. BARAT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
I Terpenuhinya pelayanan Administrasi

Perkantoran
Persentase pemenuhan pelayanan
Ad mi nistrasi Perkantoran

9Oo/o

II Terpenuhinya Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur

Persentase pemenuhan layanan
peningkatan sarana dan prasarana
a pa ratu r

9Oo/o

ilI Terpenuhinya Peningkatan Kapasitas
Sumber Daya Aparatur

Persentase pemenuhan layanan
peningkatan kapasitas Sumber Daya
Aparatur

9Oo/o

IV Terpenuhinya Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

Persentase pemenuhan layanan
peningkatan pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja dan keuangan

9Oo/o

Program Anggaran

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

4. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Jumlah

436.O07.OOO

133.250.000

10.31 1.500

20.500.000

600.068.500

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITK KAB.KTW.BARAT

J
MARWOTO. SIP

NrP.19640428 198603 1 007

Pangkalan Bun, Oktober 2020
SEKRETARIS BADAN KESATUAH EANGSA DAN POLITK

NIP. 1 001

(l^



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAKHMAN ADl, SE

Jabatan : Kasubbag Tata Usaha

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :AMIR MACHMUD, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

lV/a Penata lll/c
NtP. 1 9780909201 001 1014NIP. 1 121001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

I{o, Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

I
Terpenuhinya Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Waktu penyediaan jasa komunikasi,
sumber daya air dan listrik

12 Bulan

Terpenuhinya Penyed iaan Jasa
Administrasi Keuangan

Jumlah jasa administrasi keuangan yang
disediakan

12 bulan

Terpenuhinya Penyediaan Jasa
Kebersihan Kantor

lumlah jasa kebersihan kantor yang
disediakan

72 Bulan

Terpenuhinya Penyediaan jasa
perbaikan peralatan kerja

lumlah jasa perbaikan peralatan kerja
yang disediakan

I unit/thn

Terpenuhinya Penyediaan Alat Tulis
Kantor Jumlah alat tulis kantor yang disediakan 40 jenis

Terpenuhinya Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan lumlah barang cetakan yang disediakan 7 jenis

lumlah penggandaan yang disediakan 50200 lembar

Terpenuhinya Penyediaan Komponen
Instalasi ListrilVPenerangan Bangunan
Kantor

Jumlah komponen instalasi
listrik/penerangan bangunan kantor
yang disediakan

5 jenis

Terpenuhinya Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

lumlah peralatan dan perlengkapan
kantor yang disediakan

20 buah

Terpenu hinya Penyed iaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah peralatan rumah tangga yang
disediakan

Terpenuhinya Penyediaan Makanan dan
Minuman

Jumlah orang yang disediakan makanan
dan minuman

470 orang/kali

Terpenuhinya Rapat-Rapat Kordinasi
dan Konsultasi Ke Luar Daerah Jumlah rapat-rapat koordinasi dan

konsultasi ke luar daerah
31 kali

II Terpenuhinya Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

lumlah peralatan gedung kantor yang
diadakan

Terpenuhinya Pengadaan Perlengkapan
Gedung Kantor

lumlah perlengkapan gedung kantor
yang diadakan

12 buah

Terpenuhinya Pengadaan meubelair lumlah mebeleur yang diadakan

Terpenuhi nya Pemeliharaan
Rutin/Berkala Gedung Kantor lumlah gedung kantor yang dipelihara 2 unit

Terpenu hi nya Pemel iharaan
Rutin/Eerkala Kendaraan
Dinas/Operasional

lumlah kendaraan dinas/operasional
yang dipelihara

3 unit/thn

Terpenuhinya Pemeliharaan
Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor

lumlah jenis peralatan gedung kantor
yang dipelihara

6 unit

Terlaksananya Rehabilitasi
Sedang/Berat Gedung Kantor

Jumlah gedung kantor yang
direhabilatasi sedang/berat

1 unit

]II
Terlaksananya Bimbingan Teknis
Implementasi Peratu ran Perundang-
Undangan

Jumlah orang yang mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

1 orang/kali

IV
Terpenuhinya Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kineria SKPD

Jumlah laporan capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja SKPD yang
disusun

Terpenuhinya Penyusunan Laporan
Keuangan Semesteran

lumlah laporan keuangan semesteran
yang disusun

Terpenuhinya Pelaporan Keuangan
Akhir Tahun

lumlah laporan keuangan akhir tahun
yang disusun

1 laporan



Kegiatan

1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

4, Penyediaan jasa administrasi keuangan

5. Penyediaan jasa kebersihan kantor

6. Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja

7. Penyediaan alat tulis kantor

8. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

9. Penyediaan komponen instalasi listrildpenerangan bangunan kantor

10. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor

11. Penyediaan peralatan rumah tangga

12. Penyediaan makanan dan minuman

13. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah

15. Pengadaan perlengkapan gedung kantor

15. Pengadaan peralatan gedung kantor

16. Pengadaan mebeleuer

17. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

18. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

20. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

21. Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor

24. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan

25. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD

24. Penyusunan laporan keuangan semesteran

25. Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun

Jumlah

Pangkalan Bun,

SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN KEPALA SUB
POLITK

200212 1 001

Anggaran

64.320.000

121.802.800

42.000.oo0

6.720.000

27.039.250

21.600.000

5.474.950

5.000.000

7.050.o00

135.000.000

4.800.oo0

7.500.ooo

17.000.o00

3.950.OOO

100.ooo.ooo

10.31 1.500

20.500.ooo

600.068.soo

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

APBD Perubahan

Oktober 2020

TATA USAHA

NIP. iltP. 19780909 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LANGGAWATI Y ARUS, SE

Jabatan : Kasubbag Keuangan dan Perlengkapan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : AMIR MACHMUD, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

lYla
N I P. 1 98409282002121 001

LANGGAWATI Y ARUS. SE

Penata Tk. MI/d
NtP. 1 9701 01 01 993032012

ti r



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

No. Sasaran Indikator Kineria Target

I 2 3 4
1 Terlaksananya Penyusunan Laporan

Keuangan Semesteran
lumlah Laporan Keuangan Semesteran 1 Laporan

2 Terlaksananya Penyusunan Pelaporan
Keuangan Akhir Tahun

Jumlag Laporan Keuangan Akhir Tahun 1 Laporan

3 Terlaksananya Verifl kasi Berkas SPJ

Keuangan Badan Kesbangpol Kobar
lumlah Verifikasi Berkas SPJ 5OO Berkas

SEKRETARIS BADAil XESATUAN BANGSA
DAN POLTTK BARAT

NIP. 12 1 001

Pangkalan Bun, Oktober 2020

KEPAI..A SUB BAGIAN KEUANGAN DAT PER.LEI{GKAPAN

NrP. 19701010 199303 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WIWIR SURYANDI, S.Sos

Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :AMIR MACHMUD, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

lVla Penata Ill/c

NtP. 1 98s1 005201 101 1003NIP. 1 121001

ltiv



Dinas / Badan / Unit Satuan
Kerja

SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITK .BARAT

NIP. 21001

PERUBAHAN PERJAN'IAN KTNERJA 2A2O

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Pangkalan Bun, Oktober 2020

KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM

\^tt
WIWIR SURYANDI, S.Sos

NrP. 19851005 201101 1 003

No. Sasaran fndikator Kinerja Target

I 2 3 4
1 Terlaksananya Penyusu nan Laporan

Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kine{a dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

31 Laporan

2 Terlaksananya Penyusunan dokumen
perencanaan program dan anggaran
Badan Kesbangpol

Jumlah dokumen perencanaan program
dan anggaran Badan Kesbangpol

12 Dokumen



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :TAUPIKUR RAHMAN,SE

Jabatan : Kabid Bina ldeologi,Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, SIP

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Kedua, ffid,

L

MARWOTO. SIP

Pembina Tk. I lv/b
NtP. 1 96404281986031 007

Tk. I ilt/d

NIP. 1 8199303101 1

A^



Dinas / Badan / Unit Satuan
Kerja

1. Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan

Iumlah

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN

HARWOTO- S.tP
NtP.19640428 198603 1 007

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

: BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Program Anggaran

246.035.ooo APBD Perubahan

246.03s.OOO

Pangkalan Bun, Oktober 2020
KEPALA TDEOLOGI,

WAWASAN

U

0

NIP. 1 199303 1 011

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

Terwujud nya Pengembangan
Wawasan Kebangsaan

Persentase pemahaman ideologi wawasan
kebangsaan terhadap masyarakat yang
telah dibina

29,00o/o

t



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :JONSON, SH

Jabatan : Kasubbid Bina ldeologi dan Wawasan Kebangsaan

selanjutnya disebut pihak pertama

NamA :TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Kabid Bina ldeologi,Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak

Tk. r !il/d Penata lll/c
NlP. 1 980091 12010011 01 0NIP. 1 199303101 1

0

T

I



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN pOLTIK XAB. KTW. BARAT

Kegiatan Anggaran

1. Kegiatan Peningkatan kesadaran masyarakat akan nilai-nilai luhur budaya bangsa

Jumlah
71.665.000 APBD Perubahan

71.66s.OOO

KEPALA
WAWASAN

NIP. 1

IDEOLOGI,
DAN KARAKTER

1 011

Pangkalan Bun,

KEPALA SUB BIDANG BINA

Oktobet 2O2O

JONSON, SH
NrP. 19800911 201001 010

DAN WAWASAN

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

Terlaksananya Peningkatan kesadaran
masyarakat akan nilai-nilai luhur
budaya bangsa

lumlah pemuda-pemudi dan pelajar yang
mengikuti kegiatan Ikrar Eersama Anak
Bangsa (IKBAB)

lumlah kelompok masyarakat yang
mengikuti Haul dan Tabur Bunga Peristiwa
perjuangan 14 Januari 1946 Kumai

300 orang



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRIAS AGUNG WIBOWO, SE

Jabatan : Kasubbid Pembinaan Karekter Bangsa

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Kabid Bina ldeologi,Wawasan Kebangsaan dan Karakter Bangsa

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2O2O

hak ua, Pihak Pertama,

N

I lil/d

NrP. 1 96504281 993031 01 1

-_j[l,uqPenata lll/c
NrP. 1 9831030201 001 1 01 6



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Danas I Badan / Unit Satuan Kerja : BADAI{ KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTw. BARAT

Kegiatan Anggaran

1. Kegiatan Peningkatan rasa solidaritas dan ikatan sosial dikalangan masyarakat

tumlah

Pangkalan Bun, Oktober 2020

174.37O.OOO APBD Perubahan

174.370.OOO

KEPALA
U'AWASAN

NIP.

IDEOLOGI,
KARAKTER KEPALA SUB BIDANG PEMBINAAN KARAKTER BANGSA

1 011 NrP. 19831030 201001 1 016

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

2 3

Terlaksananya Peni ng katan rasa
solidaritas dan ikatan sosial dikalangan
masyarakat

Jumlah peserta sosialisasi/penyu luhan
pembauran kebangsaan

lumlah Laporan kegiatan anggota Forum
Pembauran Kebangsaan (FPK) 6 Laporan

lumlah laporan kegiatan anggota Forum
Kerukunan Umat Beragama (FKUB) 6 Laporan

\
0

I 4



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Plt. Kabid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan

Nasional selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, SIP

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambi! tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Kedua, k

t\

MARWOTO. SIP

Pembina Tk. I lv/b
NtP. 1 96404281 986031 007

Tk. I Iil/d

NIP. 1 199303101 1

e,



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIX l(AB. KTW. BARAT

Program Anggaran

1. Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak Kriminal

Jumlah

Pa

KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN PIt. KEPALA
.BARAT

MARWOTO, S.IP
NrP.19640428 198603 1 007 NIP.

266.182.0O0 APBD Perubahan

266.182.OOO

n, Oktober 2020
KONFLIK DAN

\
1 I O11

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target

2 3 4

Terwujudnya Pemeliharaan
Kantramtibmas dan Pencegahan Tindak
Kriminal

Jumlah partisipasi instansi vertikal (tim
keamanan daerah) yang terlibat dalam
pencegahan tindak kriminal dan meniaga
kantramtibmas

8 instansi

1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS SUGIHARTO, S.Sos

Jabatan : Kasubbid Kewaspadaan Dini,Analisis Evaluasi lnformasi dan Kebijakan

Strategis selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Plt. Kabid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan

Nasionalselaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2O2O

Ked Pihak ma

\

Tk. I ilt/d

199303101 1

lll/c

NIP. 1 NtP. 198 001 101 1

,-"

t

M

(



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2AZO

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAt{ POLTIK KAB. KTW. BARAT

Program Anggaran

1. Kegiatan Peningkatan kerjasama dengan aparat keamanan dalam teknik pencegahan
kejahatan

Jumlah

Pangkalan Bun, O 2020
KONFLIK KEPALA SUB BIDANG

240.775.OOO APBD Perubahan

24A.77S.OOO

PIt. KEPALA
DAN

NIP.

NASIONAL

1 011

EVALUASI INFORMASI DAN

NIP.

DINI, ANALISIS
STRATEGIS

1 011

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Terlaksananya Pening katan
Kerjasama Dengan Aparat Keamanan
Dalam Teknik Pencegahan Kejahatan

lumlah patroli keamanan intansi vertikal
(aparat keamanan daerah) dalam rangka
cipta kondisi keamanan daerah

36 Kegiatan

Jumlah kerjasama dengan Aparat
Keamanan Dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan (Forum Kewaspadaan Dini
Masyarakat)

3 kegiatan

Jumlah Keiasama Dengan Aparat
Keamanan Dalam Teknik Perrcegahan
Kejahatan (Tim Pemantauan Orang Asing,
NGO dan Lembaga Asing)



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RAKHMAT DEDYZULKARNAEN, SH

Jabatan : Kasubbid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan Nasional

selanjutnya disebut pihak pertama

NamA :TAUPIKUR RAHMAN, SE

Jabatan : Plt. Kabid Penanganan Konflik dan Kewaspadaan

Nasionalselaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perenernaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2O2O

a,Pih

N

Pen Tk. I ilt/d

SH

NIP. 1 199303101 1

nata lll/c
Nt P. 1 9770728201 001 1 004



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAI{ KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Program Anggaran

1. Kegiatan Pencegahan dan penanganan konflik sosial

Jumlah
25.407.000 APBD Perubahan

25,407.OOO

Pangkalan Bun, Oktober 2020
PIt. KEPALA

DAN

HIP. 1

KONFLIK KEPALA SUB KOHFLTK DAN
NASIONAL

1 011 201001 1 004

Sasaran Indikator Kineria Target

1 2 3 4
Terlaksananya Pencegahan dan
penanganan konfl ik sosial

Jumlah laporan rencana aksi daerah 15 laporan

No.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabe! serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. IMAN WAHYUDI, M.AB

Jabatan : Kabid Politik Dalam Negeri

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, SIP

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak ffi?,

MARWOTO. SIP

Pembina Tk. ! !V/b

NtP. 1 96404281 986031 007

lVla
NIP. 1 1001

-:,{,

e'l'^



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Program Anggaran

1. Program Pendidikan Politik Masyarakat

Jumlah
40.650.000 APBD Perubahan

40.650.OOO

KEPALA BANGSA DAN
T

Pangkalan Bun, Oktober 2020

KEPALA BIDANG DALAM NEGERI

oo1
MARWOTO. S.IP

Nrp.rgEZ6ZzE-Ee6o3 r ooz

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target

2 3 4

Terwujudnya Pendidikan Politik
Masyarakat

Persentase pemahaman politik masyarakat 31,00o/o

I



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HARIAMAN, S.lP

Jabatan : Kasubbid Pengembangan Budaya dan Etika Politik

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dns. IMAN WAHYUDI, M.AB

Jabatan : Kabid Politik Dalam Negeri

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pi Pihak Pertama,

1V/a

NtP. 19660 1995031001

HARIAMAN. S.IP

Penata Tk. I lll/d

NtP. 1 96806241 989031 006

Kedua,



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Kegiatan Anggaran

40.650.000 APBD Perubahan

40.650.OOO

1. Kegiatan Penyuluhan kepada masyarakat

Jumlah

KEPALA BIDANG DALAM NEGERI

1 001

Pangkalan Bun, Oktober 2020
XEPALA SUB BTDANG PENGEMBANGAN BUDAYA DAN ETTKA

POLITIK

HARIAMAN, S.IP

NrP. 19680624 198903 1 006

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
Terlaksananya Penyu luhan kepada
masyarakat

lumlah peserta sosialisasi/penyuluhan
politik masyarakat

lumlah peserta Rapat Koordinasi Daerah
(Rakorda)

42 orang



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MISNO, SH

Jabatan : Kasubbid Fasilitasi Partai Politik dan Pemilu

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. IMAN WAHYUDI, M.AB

Jabatan : Kabid Politik Dalam Negeri

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinefia yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2020

Pihak Pihak Pertama,

Pem lYla
NtP. 19660726 995031001

Penata Tk. I l!!/d

NtP. 1 967 1 1231986021 001

H

t
@*

-

v
81



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Kegiatan Anggaran

1. Kegiatan Forum-forum diskusi politik

KEPALA BIDANG

NTP. 1 99sO3 1 001

NEGERI KEPALA SUB BIDANG

Pangkalan Bun, Oktober 2020

NrP. 19671123 198602 I OO1

Iumlah
0 APBD Perubahan

o

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

I 2 3 4
Terlaksananya Foru m-forum diskusi
politik

Jumlah peserta sosialisasi /pelatihan
bantuan parpol dlm rangka penyusunan
Laporan Pertanggu ngjawaban parpol

lumlah kegiatan Verifikasi Bantuan
keuangan/hibah kepada Partai Politik

PARPOL DAN PEMILU



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : GHRISTINCE, S.l.P

Jabatan : Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Org.Kemasyarakatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MARWOTO, SIP

Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2420

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MARWOTO. SIP

Pembina Tk. I lv/b
NrP. 1 96404281986031 007

Pembina lV/a

NrP. 1 96605201 986022004

i;;* m;t

F

*

At'"



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2A2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Program Anggaran

1. Program Peningkatan Kapasitas Organisasi dan Lembaga Kemasyarakatan

Jumlah
0 APBD Perubahan

o

KEPAI-A BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITK KAB.KTW.BAR,AT

0*
MARWOTO, S.IP

NrP.19540428 198603 1 007

Pangkalan Bun, Oktober 2020
KEPALA BIDANG KETAHANAN EKONOMI. SOSIAL BUDAYA

DAN ORMAS

NrP. 19650s20 198602 2 004

No. Sasaran Program Indikator l(inerja Target

I 2 3 4
Terwujudnya Peningkatan Kapasitas
Organisasi dan Lembaga
Kemasyarakatan

Persentase organisasi dan lembaga
kemasyarakatan yang terbi na



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOR AINAH

Jabatan : Kasubbid Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : CHRISTINGE, S.l.P
Jabatan : Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Org.Kemasyarakatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perenmnaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2O2O

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pembina lV/a

N ! P. 1 96605201 986022004

Penata Tk. I lll/d

N I P. 1 96404241986032024



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas / Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW, BARAT

Kegiatan Anggaran

l.Kegiatan Monitoring Evaluasi dan Pelaporan Organisasi Masyarakat dan Lembaga Swadaya
Masyarakat

Jumlah

0 APBD Perubahan

o

KEPALA BIDANG KETAHANAN EKOT{OMI,
SOSIAL BUDAYA DAN ORMAS

CHRISTINCE, S.I.P
NtP. 19660520 198602 2 004

Pangkalan Bun, Oktober 2020
KEPAI-A SUB BIDANG KETAHANAN EKONOMI, SOSIAL DAN

NrP. 19640424 L94603 2 024

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1 2 3

Terlaksananya Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan Organisasi Masyarakat dan
Lembaga Swadaya Masyarakat

lumlah laporan hasil monev Ormas dan
LSM

eFr

4



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O2O

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HUDA ADI INJASARIFUDIN, S.IKOM

Jabatan : Kasubbid Organisasi Kemasyarakatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : CHRISTINCE, S.l.P
Jabatan : Kabid Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Org.Kemasyarakatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen peren€naan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Kotawaringin Barat, Oktober 2O2O

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CHRISTINCE. S.I.P

Pembina lV/a

N ! P. 1 96605201 986022004

HUDA ADI INJASARIFUDIN. S.IKOM

Penata lll/c

NtP. 1 9840501 201 001 1017

IHv



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA 2O2O

Dinas,/ Badan / Unit Satuan Kerja : BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLTIK KAB. KTW. BARAT

Kegiatan Anggaran

l.Kegiatan Pembinaan Organisasi Masyarakat dan Lembaga Swadaya Masyarakat

Jumlah
0 APBD Perubahan

o

KEPALA BIDANG KETAHANAN EKONOMI,
SOSIAL BUDAYA DAN ORiIAS

CHRISTINCE, S.I.P
NrP. 19660s20 198602 2 004

Pangkalan Bun, Oktober 2020

KEPALA SUB BIDANG ORGANISASI KEMASYARAKATAN

NrP. 19840sO1 201001 1 017

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

2 3 4
Terlaksananya Pembinaan Organisasi
Masyarakat dan Lembaga Swadaya
Masyarakat

Jumlah peserta penyuluhan/sosialisasi
tentang ormas dan LSM

lumlah kegiatan Pembinaan Organisasi
Kemasyarakatan dan Lembaga swadaya
Masyarakat

1


