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SURAT PERINTAH TUGAS
NOMOR : 300 l?t I K*bang.Y I 2022

1. Peratumn Bupati Kotawaringin Barat Nornor 40 Tahun 2020 Tanggal 14 Juli 2020 tentang

Pelaksanaan Perjalanan Dinas Dalam Negeri di lingkungan Pemerintah Kabupaten

Kotawaringin Barat.

2. Dokumen Pelaksanaan Anggamn Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPA-SKPD) Badan Kesatuan

Bangsa da Politik Kabryatsn Kotawaringin BEat Tahrm Alggaa 2022 Nomor :

DPA/A. 1/8.0 1.0.00.0.00.0 1.0000/00112022 Tnggal 3 Jmuari 2022.

3. Nota Pertimbangan Kabid Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik kepada Kaban

Kesbangpol Kobar Tanggal 18 Maret 2022 Perihal: Mohon persehrjuan untuk melaksanakan

pe{alauan dinas dalam daerah rmtuk kegiatan deteksi dini keberadaan Tenaga Ke{a Asing (TKA)
di Kecamatan Arut Utara, Kecamatan Pangkalaa Lada dm Kecamxan Kumai Kabupaten

Kotawaringin Barat.
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Pembina Tk. I/[V/b)
Kepala Badan Kesatran Bangsa dan Politik Kabupaten
Kotawaringin Barat

o
Meiaksanakan Pe{alanan }lneq }akqr Kota dalarn rangka kegiatan deteksi dini keberadaan Tenaga
Kerja Asing (TKA) di Kecamatan Kumai Kabupaten Kotawaringin Barat dengan ketentuan sebagai

berikut:
1. Surat Perintah Tugas diberikan selama I (satu) hari dai a^gga123 Mx* 2022.

2. Melaporkan hasil kegiatan deteksi dini keberadaan Tenaga Kerja Asing (TKA) di Kecamatan
Kumai Kabupaten Kotawaringin Baat kepada Bupati Kotawaringin Barat.

3 . Tugas ini agar dilaksanakan denga penuh tanggung jawab.

4, Apabila terdapat kekeliruan dalam Surat Perhtah Tugas ini akan diperbeili sebagaimana mestinya

Dikeluarkan di : Pangkalan Bun
PadaTanggal : 18 Maret 2022
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