BUPATI KOTAWARINGIN BARAT
Jalan Sutan Syahrir No.2 Telp. ( 0532) 21010 Fax. ( 0532) 2001
PANGKALAN BUN - KALIMANTAN TENGAH 74112
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. TENGKU MUHAMAD AQIL NOOR
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Hj. NURHIDAYAH, S.H, M.H
Jabatan : BUPATI KOTAWARINGIN BARAT

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

‘ Pangkalan Bun, [ Januari 2022

Pihak Kedua

NIP. 19660605 199503 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pihak

NIP. 19660605 199503 1 007

[ No | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET | .

1 Meningkatkan Peranserta Persentase peningkatan peranserta | 80 %
kepemudaan kepemudaan
Meningkatkan Prestasi di bidang Persentase capaian prestasi olahraga di| 80 %
Olahraga tingkat daerah , regional dan nasional
Menyediakan kebutuhan Persentase pemenuhan kebutuhan | 13
penunjang perangkat daerah penunjang perangakat daerah kegiatan
dalam melaksanakan tugas dan
fungsi
Menyediakan dukungan bagi Nilai SAKIP Perangkat Daerah Kategori =
pencapaian nilai SAKIP 70
Perangkat Daerah

No Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah | Rp. 5.060.111.226 | APBD TA 2022
Kabupaten / Kota

2 | Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing | Rp. 1.209.698.480 | APBD TA 2022
Kepemudaan

3 Program Pengembangan Kapasitas Daya Saing | Rp. 4.830.149.824 | APBD TA 2022
Keolahragaan

4 | Program Pengembangan Kapasitas | Rp. 451.722.470 | APBD TA 2022
Kepramukaan

Total | RP. 11.551.682.000 | APBD TA
2022
Pangkalan Bun, Januari 2022




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PERJANJIAN KINERJA TAHUN
2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

NAMA : HASIM SAHRONI, SH
NIP : 19740206 199403 1 002
JABATAN :  Kepala Bidang Pembinaan Keolahragaan Dinas

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NAMA : Ir.,TENGKU MUHAMAD AQIL NOOR
JABATAN :  Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten
Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan bun, 01 April 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kepala Bidang Pembinaan Keolahragaan
Kabupaten Kotawaringin Barat v

Ir. TENGKU HAMAD AQIL NOOR HASIM SAHRONI, SH
NIP. 9660605 199503 1 007 NIP. 19740206 199403 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PEJABAT DAERAH : DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JABATAN : KEPALA BIDANG PEMBINAAN KEOLAHRAGAAN
TAHUN : 2022
NO Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Penyelengaraan Kejuaran Olahraga Tingkat Daerah Kabupaten/Kota - Terlaksananya Kegiatan Dispora Cup 1 Kegiatan
- Terlaksananya Keikutsertaan event-event olahraga di semua
2. | Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Prestasi Tingkat Daerah cabang prestasi 28 Kegiatan
Provinsi
3. - Meningkatnya Kegiatan Olahraga Kesegaran Jasmani dan 1 kegiatan
Pembinaan dan Pengembangan Olahraga Rekreasi Rekreasi
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1. | Pengembangan Kapasitas Daya Saing Keolahragaan Rp. 2.499.999.202
Kepal Kepala Bidang Pembinaan Keolahragaan,

Ir. TENGKU HAMAD AQIL NOOR HASIM SAHRONI, SH
NIP. 19680605 199503 1 007 NIP. 19740206 199403 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

J1. Sutan Syahrir No. 60 Pangkalan Bun 74112 Kalimantan Tengah
email : dispora.barat@gmail.com
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama : JAMRI, S.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Kepemudaan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. TENGKU MUHAMAD AQIL NOOR

Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Tengku Muhamad Aqil Noor JAMRI, S.Pd

NIP. 19660605 199503 1 007 NIP. 19740714 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Pihak Kedua

Ir. Tengku Muhamad Aqil Noor
NIP. 19660605 199503 1 007

Pihak Pertama

JAMRI, S.Pd

NIP. 19740714 199703 1 003

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya Kegiatan Penyadaran, - Jumlah kegiatan 2 Kegiatan
Pemberdayaan, dan Pengembangan Pemuda dan terlaksana
Kepemudaan Terhadap Pemuda Pelopor
Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda Pemula, dan
Pemuda Kader Kabupaten/Kota
2 | Terlaksananya Kegiatan Pemberdayaan dan - Jumlah kegiatan 1 Kegiatan
Pengembangan Organisasi Kepemudaan Tingkat terlaksana
Daerah Kabupaten/Kota
3 | Terlaksananya Pembinaan dan Pengembangan - Jumlah Kegiatan 4 Kegiatan
Organisasi Kepramukaan Terlaksana
No Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Penyadaran, Pemberdayaan, dan Rp 709.698.940
Pengembangan Pemuda dan Kepemudaan Terhadap
Pemuda Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha Muda
Pemula, dan Pemuda Kader Kabupaten/Kota
2 Kegiatan Pemberdayaan dan Pengembangan Organisasi | Rp 499.999.540
Kepemudaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
3 Kegiatan Pembinaan dan Pengembangan Organisasi | Rp 451.722.470
Kepramukaan
Pangkalan Bun, Januarir 2022




DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JI.Sutan Syahril No.60 Pangkalan Bun

KALIMANTAN TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran, dan akuntabel serta
bororientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUCHAMAD JUPRI, SE
Jabatan - Kepala Bidang Sarana Prasarana dan Pengendalian Mutu

Sclanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : I'TENGKU MUHAMAD AQIL NOOR
Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat.

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Januari 2022

Pihak Pertama,

Pihak Kedua

JAD JUPRI, SE
NIP. 19680302 199203 1 011

NIP. 19660605 199503 1 007

Catatan :

— Esselon IV ke Esselon III menggunakan Kop Dinas/ Instansi dan
—  Esselon I1T ke Esselon IT menggunakan Kop Dinas/ Instansi.




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terwnjudnya Pembangunan dan |- Terbangunnya sarana 100%
Pemeliharaan Sarana dan dan prasarana yang
Prasarana Olahraga yang representatif
Memenuhi Standarisasi Mutu
- Terpeliharanya Sarana 100%
Prasarana Olahraga
- Terstandarisasinya Mutu 100%
Sarana Prasarana
Olahraga.

Pangkalan Bun, Januari 2022

Pihak Pertama,

Ir., TENGKU MUCNAMAD JUPRI, SE
NIP. 19660605 199503 1 007 NIP. 19680302 199203 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

JI. Sutan Syahrir No. 60 Telpon (0532) / Fax (0532)
Pangkalan Bun — Kalimantan Tengah 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RISYMA LUTVY , SE

Jabatan : Kasubag UKP pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : ANANG PITARTO, S.Pd

Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun , Januari 2022

Pihak Pertama

A\,

% PITARTO, S.Pd RISYMA LUTVY , SE
Péarfbina Tk 1/ IV b Penata Tk. I / Il d
NIP. 19650201 1992031 010 NIP. 19840612 200902 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3
Terlaksananya kegiatan Jumlah  pakaian dinas  beserta 31 Stel
Administrasi Kepegawaian perlengkapannya yang diadakan
Perangkat Daerah
. Jumlah orang  yang mengikuti Orang/
bimbingan teknis implementasi 2 kali
peraturan perundang-undangan
Terlaksananya kegiatan | 1, Jumlah jenis komponen instalasi listrik
Administrasi Umum Perangkat /penerangan bangunan kantor yang 5 / 12 Jenis/
Daerah disediakan Bulan
Jumlah peralatan dan perlengkapan Jenis
kantor yang disediakan 23
Jumlah jenis bahan logistic kantor 3 Jenis
yang disediakan
Jumlah jenis barang cetakan dan 3/ Jenis /
- penggandaan yang disediakan 9.119 Lembar
Jumlah aktivitas rapat- rapat koordinasi 12 Orang
dan konsultasi keluar daerah yang
disediakan
Tersedianya barang milik daerah Jumlah meubeler yang diadakan 1 Buah
penunjang urusan pemerintah
daerah
. Jumlah peralatan dan mesin lainnya
yang diadakan
3 Unit
Tersedianya jasa penunjang Jumlah penyediaan jasa komunikasi
urusan pemerintah daerah sumber daya air dan listrik yang
disediakan 12 Bulan
. Jumlah jasa pelayanan umum kantor
yang disediakan 12 Bulan
Terlaksanannya kegiaqtan
Pemeliharaan barang milik Jumlah kendaraan dinas / operasional
daerah penunjang urusan yang disediakan jasa pemeliharaan dan
~ pemerintahan daerah perizinan
6 Unit
. Jumlah peralatan dan mesin lainnya
yang dipelihara 23 Unit

KEGIATAN

ANGGARAN

KETERANGAN

Pihak Ke

AN ITARTO, S.Pd
b /IVb

NIP. 19650201 1992031 010

Pangkalan Bun ,

Pihak Pertama

*

A\

Januari 2022

RISYMA LUTVY , SE

Penata Tk. 1/ IlI d
NIP. 19840612 200902 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA T:" ";‘:’ ":l’ | TARGET:

1 | Menyediakan Kebutuhan Persentase Pemenuhan | | ) =
Penunjang Perangkat Kebutuhan Penunjang
Daerah dalam Perangkat Dacrah 25% | 25% | 25% | 15% | 90%
Melaksanakan Tugas dan
Fungsi

2 | Menyediakan Dukungan Bagi Nilai SAKIP Perangkat
Pencapaian Nilai SAKIP Dacrah B B B B B
Perangkat Daerah

No Program Anggaran

1 Program  Penunjang Urusan Pemerintahan  Daerah | Rp. 5.060.111.226

Kabupaten/Kota

NIP. 19 05 199503 1 007

Pangkalan Bun,

AMAD AQIL NOOR
aMuda / IVc

Januari 2022

NIP. 19650201 199203 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA

Jl. Sutan Syahrir No. 60Pangkalan Bun — Kalimantan Tengah 74112
Email : dispora.ktw.barat@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama : ANANG PITARTO, S.Pd
Jabatan : Sekretaris Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : Ir. TENGKU MUHAMAD AQIL NOOR

Jabatan : Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun , Januan 2022

ledua Pihak Pertggna

Ir. TENGK FAAMAD AQIL NOOR ANANG PYTARTO, S.Pd
Pembirjafl/tama Muda / IV ¢ Pembifa Tk 1/ IV Db
NIP. 1900605 199503 1 007 NIP. 194650201 199203 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

